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Art. 7 de la Ley Org:

a de Transparencia y Acceso a la Informa ca

TAIP

) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Empresa Puablica

EMSEGURIDAD

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado jerarquico e "
. N Remuneracién | Remuneracién . . . .
" N N T N Numero de partida o escala al que Décimo Tercera Décima Cuarta | Horas suplementarias Encargosy Total ingresos
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presupuestaria pertenece el - Remuneracién | Remuneracion y extraordinarias subrogaciones adicionales
unificada (anual)
puesto

1 |ACURA BUSTAMANTE HARRY EDDYE AUDITOR INTERNO 2 LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.1300.1020305.011 13 1.676,00} 20.112,00 1536,33 389,58 0,00| 0,00 1925,92|

2 | AGUILAR GALEANO JORGE JEFFERSON ANALISTA ADMINISTRATIVO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3100.1040115.074 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 70,60 0,00 1754,52

3 [ALBAN SILVA CRISTOBAL ANDERSON ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3300.1040305.107 15 2.034,00} 24.408,00 1864,50] 389,58 0,00| 0,00 2254,08

4 [ALMEIDA LOOR DIANA ISABEL ASISTENTE ADMINISTRATIVO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3100.1040120.078 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00| 0,00 1385,08|

5 [ALMEIDA MEJiA MARIBEL IRENE ANALISTA ADMINISTRATIVO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3100.1040115.076 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33 389,58 0,00| 0,00 1683,92|

6 [ALMEIDA MORILLO CAMPO VLADIMIR ESTADISTICO COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2300.1030315.041 13 1.676,00} 20.112,00 1536,33 389,58 0,00| 0,00 192592

7 [ALTAMIRANO TAMAYO FERNANDO RENE CONDUCTOR CODIGO DE TRABAIO 710106.04.3100.1040150.05 NO APLICA 675,00} 8.100,00| 618,75 389,58 3375 0,00 1042,08|

8 | ALVARADO RIVADENEIRA NESTOR BOLIVAR TECNICO DE EQUIPOS DE SEGURIDAD LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2400.1030430.071 8 901,00 10.812,00 825,92 389,58 0,00 0,00| 1215,50

9 [AMORES PACHECO MARCO VINICIO ANALISTA COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2300.1030210.039 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33 389,58 84,58 0,00 1384,00|
10 | AMORES ARIAS DANIEL ANDRES ASISTENTE COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 71.05.10 10 1.086,00| 13.032,00 995,50 389,58 0,00| 0,00 1385,08
11 |ANDRANGO GUANOCHANGA ANDRES MARCELO CONDUCTOR CODIGO DE TRABAIO 710106.04.3100.1040150.07 NO APLICA 675,00] 8.100,00| 618,75 389,58 316,40 0,00) 1324,73]
12 |ARGUELLO MINO JORGE HERNAN ggm;:ggggz’:smsmw bE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2200.1030205.031 17 2.358,00} 28.296,00 2161,50] 389,58 0,00| 66,27 2617,35
13 | ARMAS CARDENAS VINICIO OTONIEL ANALISTA DE COMPRAS PUBLICAS LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2100.1030115.026 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 0,00 1683,92|
14 |ARMAS ZAVALA ANGEL OSWALDO OPERADOR DE EQUIPO PESADO CODIGO DE TRABAIO 710105.01.2300.1030335.055 NO APLICA 675,00 8.100,00| 618,75 389,58 88,59 0,00 1096,92|
15 |ARCOS CERDA DIEGO ALEXIS :\Nﬁg"R‘SJ:CDngECNOLDG'AS PELA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 71.05.10 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 0,00 1683,92|
16 | AUCANCELA MORA ALEXANDRA ABOGADA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.1500.1020210.018 14 1.760,00} 21.120,00 1613,33] 389,58 0,00| 0,00 180,00
17 | AULESTIA VILLACIS CESAR EDUARDO DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.02.2200.1030200.030 6 2.500,00} 30.000,00 2291,67] 389,58 0,00| 0,00 2681,25
18 | BARBA TROYA KATIA ISABEL ANALISTA DE PLANIFICACION LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.1400.1020115.014 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 0,00 1683,92|
19 |BARROS HERRERA DIANA MARIBEL TESORERA GENERAL LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.32301040210.102 15 2.034,00} 24.408,00 1864,50 389,58 0,00| 0,00 2254,08
20 | BUCHELI ALBAN JAIME ERNESTO GERENTE GENERAL LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.02.1100.1010100.001 3 3.700,00 44.400,00 339167 389,58 0,00 0,00 3781,25
21 | CAIZALUISA ORTIZ EDWIN MISAEL CONDUCTOR CODIGO DE TRABAIO 710106.04.3100.1040150.12 NO APLICA 675,00] 8.100,00| 618,75 389,58 42,19) 0,00 1050,52
22 | CAJAS TOAPANTA VERONICA ALEJANDRA ANALISTA FINANCIERA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3220.1040225.104 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 0,00 1683,92|
23 | CALAHORRANO ALTUNA JUAN ROBERTO OPERADOR DE EQUIPO PESADO CODIGO DE TRABAIO 710105.01.2300.1030335.054 NO APLICA 675,00 8.100,00| 618,75 389,58 55,54 0,00 1063,87]
24| CALAHORRANO CASTELLANO OSCAR IVAN gg:;ﬂﬁ)zﬁmukmw YSALUD LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3300.1040315.110 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33 389,58 0,00| 0,00 1683,92|
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes
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25 | CALERO FLORES AGUEDA SALOME ASISTENTE DE PLANIFICACION LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.1400.10201120.016 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00| 0,00 1385,08|
26 | CAMACHO ESPINOZA RICARDO ESTEBAN ADMINISTRADOR DE SECRETARIA GENERAL LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.02.1110.1010110.003 7 2.050,00} 24.600,00 1879,17] 389,58 0,00| 0,00 204167,
27 | CANO LOPEZ MIGUEL EDUARDO TECNICO PARQUE AUTOMOTOR LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3120.1040135.085 1 1.212,00} 14.544,00 1111,00] 389,58 0,00| 0,00 1500,58|
28 | CASA CASA LUIS ANIBAL ANALISTA DE PLANIFICACION LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 71.05.10 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00 0,00 1683,92|
29 | CEVALLOS SALAS ERIKA ELIZABETH TECNICO DE SOPORTE Y DESARROLLO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2400.1030415.068 1 1.212,00| 14.544,00 1111,00] 389,58 0,00 0,00 1500,58|
30 |CEPEDA CUNDURI MARCO PATRICIO ANALISTA DE COMPRAS PUBLICAS LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2100.1030115.026 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 0,00 1683,92
31 |CHAMBA ROMERO SUSANA MAGALY DIRECTORA FINANCIERA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.02.3200.1040200.100 6 2.500,00} 30.000,00 2291,67] 389,58 0,00| 0,00 2681,25
32 |CHANGO SHUGULI MAYRA FERNANDA ANALISTA DE COMPRAS PUBLICAS LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2100.1030115.027 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 0,00 1683,92|
33 | CHIRIBOGA ALTAMIRANO PAOLA FERNANDA ASISTENTE DE GERENCIA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.1100.1010115.002 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00 0,00 1385,08|
34 |CISNEROS GUERRA MIGUEL ANGEL CONSERJE CODIGO DE TRABAIO 710106.04.2300.1040160.15 NO APLICA 585,00 7.020,00| 536,25 389,58 0,00 0,00 925,83
35 |COBA RODRIGUEZ JOSE LUIS ASISTENTE COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 71.05.10 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00| 0,00) 1385,08|
36 |COLCHA VARGAS LUIS ALEJANDRO TECNICO DE EQUIPOS DE SEGURIDAD LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2400.1030430.070 8 901,00 10.812,00 825,92 389,58 35,47 0,00 1250,97]
37 |CRIOLLO CHILIQUINGA BLANCA AZUCENA CONTADORA GENERAL LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3220.1040205.101 15 2.034,00} 24.408,00 1864,50] 389,58 0,00| 0,00 2254,08
38 |DEL ALCAZAR FLORES MARIA ALEJANDRA ANALISTA JURIDICO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.1500.1020215.019 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00 0,00 1683,92|
39 |DOMINGUEZ GUAICHA PAOLA ESMERALDA ANALISTA SENIOR DE TALENTO HUMANO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3300.1040310.109 14 1.760,00} 21.120,00 1613,33] 389,58 0,00| 0,00 2002,92
40 | ESPIN VILLACRES DANIEL ALEJANDRO ASISTENTE COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 71.05.10 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00| 0,00 1385,08|
41 | GALLEGOS MURILLO MAYRA ALEXANDRA TECNICO DEL PARQUE AUTOMOTOR LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3120.1040135.086 1 1.212,00} 14.544,00 1111,00] 389,58 0,00| 0,00 1500,58|
42 | GARCIA SILVA VERONICA CRISTINA ASISTENTE COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2300.1030325.046 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00| 0,00 1385,08|
43 | GAVILANES PARRENO CARLOS DAVID TECNICO DEL PARQUE AUTOMOTOR LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3120.1040135.087 1 1.212,00} 14.544,00 1111,00] 389,58 0,00 0,00 1681,99|
44| GAVILANES QUIGUIRI SEGUNDO ALFONSO OPERADOR DE EQUIPO PESADO CODIGO DE TRABAIO 710105.01.2300.1030335.052 NO APLICA 675,00 8.100,00| 618,75 389,58 181,41 0,00 1008,33|
45 | GODOY MENDEZ JULIETA NARCISA CONSERJE CODIGO DE TRABAIO 710106.04.3100.1040160.14 NO APLICA 585,001 7.020,00| 536,25 389,58 0,00| 0,00 925,83
46 | GOETSCHEL CABRERA MARIA ANTONELA COORDINADORA OPERATIVA LOGISTICA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.02.2100.1030100.023 5 3.000,00) 36.000,00 2750,00] 389,58 0,00| 0,00 313958
47 | GOMEZ ESTRADA MESIAS BALDOMERO CONDUCTOR CODIGO DE TRABAIO 710106.04.3100.1040150.08 NO APLICA 675,00} 8.100,00| 618,75 389,58 0,00| 0,00 1008,33]
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes
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48 | GONZALEZ BENAVIDES SARA CRISTINA SECRETARIA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.1110.1010120.004 7 817,00 9.804,00| 748,92 389,58 0,00| 0,00 1138,50|
49 | GUANOTASI SINGO JOSE LUIS TECNICO DE EQUIPOS DE SEGURIDAD LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2400.1030430.069 8 901,00 10.812,00 825,92 389,58 0,00| 0,00 1215,50|
50 |HERRERA NARVAEZ CARLOS EFRAIN ESTADISTICO COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2300.1030315.042 13 1.676,00} 20.112,00 1536,33] 389,58 0,00| 0,00 1925,92|
51 |HERRERA MONAR DANIEL EDUARDO ASISTENTE JURIDICO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.1500.10202220.022 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00 0,00 1385,08|
52 |HINOJOSA RAMOS EMILY MARISOL ASISTENTE JURIDICO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.1500.1020220.020 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00| 0,00 1385,08|
53 |INSUASTI CISNEROS ROMMEL FERNANDO IESFP;"G:JSQNDE TECNOLOGIAS DE LA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2400.1030405.061 15 2.034,00} 24.408,00 1864,50] 389,58 0,00| 0,00 2254,08
54 |JIMBO GALARZA MARIA LUISA ASESORA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.02.1100.1010105.010 6 2.500,00} 30.000,00 2291,67] 389,58 0,00| 0,00 2900,00
55 | MIMENEZ ULLAURI BYRON PATRICIO ANALISTA SENIOR DE PROCESOS LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510.510.000 13 1.760,00} 21.120,00 1613,33] 389,58 0,00| 0,00 728,33
o DIRECTOR DEL CE DE OPE ES DE . .

56 |JURADO PAZMINO DIEGO ERNESTO E;EEGSZCIA CENTRO DE OPERACIONES LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.02.2300.1030300.037 6 2.500,00} 30.000,00 2291,67 389,58 0,00 0,00 2681,25
57 |LEDESMA HIDALGO MARIA ISABEL DIRECTORA JURIDICA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.02.1500.1020200.017 6 2.500,00| 30.000,00 2291,67] 389,58 0,00 0,00 2681,25
58 |LEMA VASQUEZ CARLOS EFRAIN SUPERVISOR DE EQUIPOS DE SEGURIDAD LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2400.1030425.067 13 1.676,00} 20.112,00 1536,33] 389,58 0,00| 0,00) 1925,92
59 |LEORO NARVAEZ CARLOS JULIO ANALISTA DE COMPRAS PUBLICAS LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2100.1030115.028 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 0,00 1683,92|
60 |LLAMUCA GUALOTO LUIS GONZALO CONDUCTOR CODIGO DE TRABAIO 710106.04.3100.1040150.09 NO APLICA 675,00} 8.100,00| 618,75 389,58 97,03 0,00 1105,36|
61 | LOZA ALBUJA NIMIA GUADALUPE ANALISTA ADMINISTRATIVA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3100.1040115.077 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00 0,00 1683,92|
62 | LOOR ALVARADO KAREN ELIZABETH ASISTENTE COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2300.1030325.047 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00| 0,00 1385,08|
63 | MAIQUIZA SIZA SEGUNDO EFRAIN OPERADOR DE EQUIPO PESADO CODIGO DE TRABAIO 710105.01.2300.1030335.053 NO APLICA 675,00} 8.100,00| 618,75 389,58 56,25 0,00 1064,58|
64 | MARTINEZ ESCOBAR KATTY DE LOS ANGELES ESPECIALISTA DE CONSTRUCCIONES LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2200.1030210.032 15 2.034,00} 24.408,00 1864,50] 389,58 0,00| 0,00 2254,08
65 | MEDINA PAZMINO BELEN CRISTINA ANALISTA JURIDICO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 71.05.10 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00| 0,00 1385,08|
66 | MINO ZAMBRANO ELIANA JAZMIN DIRECTORA DE PLANIFICACION LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.02.1400.1020100.012 6 2.500,00} 30.000,00 2291,67 389,58 0,00 0,00 2681,25
67 | MONTERO RIVERA GUSTAVO DANIEL ASISTENTE COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2300.1030325.047 10 1.086,00| 13.032,00 995,50 389,58 0,00| 0,00) 1385,08
68 | MONTERO RIVERA MAYRA DANIELA ADMINISTRADOR COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.02.2300.1030305.038 7 2.050,00} 24.600,00 1879,17] 389,58 0,00| 0,00 2268,75
69 | MORA YEPEZ ESTEBAN RAUL lANNFZLR‘SJAAc[:;JECNOLOG'AS DELA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2400.1030410.065 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 0,00 1683,92|
70 | MORALES CAIZA PATRICIO DAVID ESPECIALISTA DE CONTRUCCIONES LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2200.1030210.033 15 2.034,00} 24.408,00 1864,50] 389,58 0,00| 0,00 2254,08
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes
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unificada (anual)
puesto
71 | MORALES NOBOA WILLIAM ALEJANDRO INSPECTOR DE EQUIPO PESADO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2300.1030330.051 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 121,06 0,00 1804,98|
72 |MOSQUERA HERRERA JENNIFER MAGDALENA ANALISTA DE CONSTRUCCIONES LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2200.1030220.036 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 0,00 1683,92|
73 | MOSQUERA ZABALA FRANCISCO JOSE DIRECTOR DE AUDITORIA INTERNA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.02.1300.1020300.010 2NISEP 2.597,00} 31.164,00 2380,58| 389,58 0,00| 0,00 277017,
74 | MOYA PEREZ FERNANDA ARACELY SECRETARIA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.1110.1010120.005 7 817,00 9.804,00| 748,92 389,58 0,00 0,00 1138,50|
75 |MUROZ FIALLOS ROSA INES DIRECTORA ADMINISTRATIVA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3130.1040130.082 6 2.500,00} 30.000,00 2291,67] 389,58 0,00| 0,00 2681,25
76 | ORTIZ BELTRAN HUGO ALFONSO OPERADOR DE EQUIPO PESADO CODIGO DE TRABAJO 710106.04.2300.1030335.03 NO APLICA 675,00} 8.100,00| 618,75 389,58 3375 0,00 1042,08|
77 | ORTIZ MOREJON GIANCARLOS WILFRIDO ASISTENTE COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 71.05.10 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00| 0,00 1385,08|
ANALISTA DE TECNOLOGIAS DE LA .
ORTIZ TELLO EFRAIN GEOVANNY 510 .

78 INFORMACION ¥ TELECOMUNICACIONES LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510.510.000 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 0,00 1510,00|
79 | PALOMINO MOROCHO LUCIA DEL CARMEN SECRETARIA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.1110.1010120.006 7 817,00 9.804,00| 748,92 389,58 0,00 0,00 1138,50|
80 |PARAMO DIAZ ROSA MONICA ANALISTA SENIOR ADMINISTRATIVA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3100.1040110.075 14 1.760,00| 21.120,00 1613,33] 389,58 0,00 0,00 2002,92
81 | PAREDES ESPIN EDISON HERNAN ANALISTA SENIOR DE CONSTRUCCIONES LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2200.1030215.034 14 1.760,00} 21.120,00 1613,33] 389,58 0,00| 0,00) 252,67
82 |PATINO SOLANO ROSA XIMENA ANALISTA FINANCIERO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3200.1040225.105 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 311,00 1994,92|
83 | PENAFIEL VILLAVICENCIO FREDDY GEOVANNY OFICINISTA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3120.1040145.088 4 622,00 7.464,00| 570,17 389,58 0,00| 0,00 959,75
84 | PESANTEZ YAGUANA SILVANA EUGENIA COMUNICADORA SOCIAL LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510.510.000 1 1.212,00} 14.544,00 1111,00] 389,58 0,00 0,00 133,17
85 | PEREZ TAIPE KATHERINE MICHELLE COMUNICADORA SOCIAL LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 71.05.10 11 1.212,00} 14.544,00 1111,00] 389,58 0,00| 0,00 133,17
86 | PILCO QUINZO GERMAN ROALLINO OPERADOR DE EQUIPO PESADO CODIGO DE TRABAJO 710106.04.2300.1030335.02 NO APLICA 675,00} 8.100,00| 618,75 389,58 55,54 0,00 1063,87]
87 |PILLAJO MORALES JORGE ROBERTO CONDUCTOR CODIGO DE TRABAIO 710106.04.3100.1040150.10 NO APLICA 675,00} 8.100,00| 618,75 389,58 292,50 0,00 1300,83]
88 | PROANO PACHUCO CARLOS FABIAN ANALISTA COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2300.1030320.044 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 117,67 0,00 1801,59|
89 | PROARO VILLAGOMEZ NANCY VIVIANA ASISTENTE DE COMPRAS PUBLICAS LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2100.1030120.029 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00 0,00 1385,08|
90 |RAMOS CHUCHUCA EDWIN VINICIO TECNICO DE ACTIVOS FLIOS LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3130.1040130.082 1 1.212,00} 14.544,00 1111,00] 389,58 0,00| 0,00) 1500,58
91 | QUISHPE SEMANATE WILLIAM STALIN MENSAJERO CODIGO DE TRABAIO 710106.04.3100.1040155.13 NO APLICA 622,00} 7.464,00| 570,17 389,58 0,00| 0,00 931,33
92 |ROMERO CAZORLA ANGEL ANIBAL OPERADOR DE EQUIPO PESADO CODIGO DE TRABAIO 710106.04.2300.1030335.01 NO APLICA 675,00] 8.100,00| 618,75 389,58 33,75 0,00 1042,08|
93 | ROSERO SUAREZ JIMENA DE LOS ANGELES ANALISTA COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2300.1030320.045 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 105,90 0,00 1789,82|
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Empresa Pablica
EMSEGURIDAD

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Grado jerarquico e ”
. . Remuneracién | Remuneracién - - N o
. N N P . Nimero de partida o escala al que Lo Décimo Tercera Décima Cuarta | Horas suplementarias Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional Régimen laboral al que pertenece N mensual unificada . L. — N L.
presupuestaria pertenece el o Remuneracién | Remuneracién y extraordinarias subrogaciones adicionales
unificada (anual)
puesto
94 | RUALES GUERRA VERONICA PATRICIA TECNICO DE ARCHIVO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.1111.1010125.008 9 986,00 11.832,00 903,83 389,58 0,00| 0,00 1293,42
95 | SALAZAR TITUANA MARIANA DE JESUS TECNICO DE ACTIVOS FLIOS LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3130.1040130.083 1 1.212,00} 14.544,00 1111,00] 389,58 0,00| 0,00 1500,58|
96 | SANDOVAL ABAD GLADYS PAULINA ANALISTA SENIOR FINANCIERO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3210.1040220.103 14 1.760,00} 21.120,00 1613,33] 389,58 0,00| 0,00 2002,92
97 | SANI PACHACAMA LOURDES PILAR ADMINISTRADORA OPERACIONES LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2300.1030210.040 13 1.676,00} 20.112,00 1536,33] 389,58 132,68 0,00 2058,60
98 | SARMIENTO TERAN RODNEY GUSTAVO ANALISTA ADMINISTRATIVO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 71.05.10 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 0,00 1683,92
99 | SUAREZ CABASCANGO LAURA STEFANY :&%ﬂ?:ggz DE GESTION DE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.02.1400.1020105.013 17 2.358,00} 28.296,00 2161,50] 389,58 0,00| 0,00 2551,08
100 |TACO PILLAJO NESTOR FABIAN COMUNICADOR SOCIAL LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.12001010130.009 1 1.212,00} 14.544,00 1111,00] 389,58 0,00| 0,00 133,17
101 |TAPIA ALVAREZ MARIA LUISA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.02.3300.1040300.106 6 2.500,00} 30.000,00 2291,67 389,58 0,00| 0,00 2681,25
102 |TAPIA ERAZO JESSICA ALEXANDRA ADMINISTRADOR DE OPERACIONES LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2300.1030210.039 13 1.676,00} 20.112,00 1536,33] 389,58 263,62 0,00 2189,54
103 |TERAN ALLAUCA PAOLA CATALINA ASISTENTE COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2300.1030325.050 10 1.086,00| 13.032,00 995,50 389,58 0,00 0,00 1385,08|
104 |TERAN BUITRON LORENA GUADALUPE F;Eéi:\:iggNDE TECNOLOGIAS DE LA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.02.2400.1030405.062 15 2.034,00} 24.408,00 1864,50] 389,58 0,00| 0,00) 2254,08
105 [TIPANGUANO VEGA SUSANA DEL ROCIO ASISTENTE COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2300.1030325.048 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00| 0,00 1385,08|
106 | TIXI RAMOS LUIS ORLANDO CONDUCTOR CODIGO DE TRABAIO 710106.04.3100.1040150.11 NO APLICA 675,00} 8.100,00| 618,75 389,58 239,77 0,00 1248,10|
107 [TOAPANTA ONA OMAR SANTIAGO OPERADOR DE EQUIPO PESADO CODIGO DE TRABAIO 710106.04.2300.1030335.03 NO APLICA 675,00 8.100,00| 618,75 389,58 42,89 0,00 1051,22|
DIRECTOR DE TECNOLOGIAS DE LA . |
T I . P PUBLI .2400.1030400.

108 |TOSCANO MORENO DIEGO FERNANDO INFORMACION Y TELECOMUNICACIONES LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.02.2400.1030400.060 6 2.500,00} 30.000,00 2291,67] 389,58 0,00| 0,00 2681,25
109 |TORRES GUALPA JUAN PABLO ANALISTA ADMINISTRATIVO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 71.05.10 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 0,00 1683,92
110 |TUFINO MUNOZ DIEGO ANDRES ASISTENTE ADMINISTRATIVO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3100.1040120.079 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 54,30 0,00 1439,38|
111 |UZCATEGUI ROMERO ALEX FABIAN f‘NNFZL;SJ:CDIgJECNOLOG'AS PELA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2400.1030410.063 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 0,00 1683,92|
112 |VARELA NUNEZ ROBERTO ALEJANDRO fNNFgLR‘SJ:CDIgJECNOLOG'AS PELA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2400.1030410.064 12 1.412,00} 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00 0,00 1683,92|
113 |VELASCO HARO ALBA ANGELA ANALISTA ADMINISTRATIVA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3100.1040115.073 12 1.412,00| 16.944,00 1294,33] 389,58 0,00| 0,00) 1683,92
114 | VELASQUEZ MORALES LILIANA ELIZABETH SECRETARIA LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.1110.10101.20.007 7 817,00 9.804,00| 748,92 389,58 0,00 0,00 1138,50
115 |VENEGAS AMAGUARA MAYRA ALEJANDRA :S:IL"EE;RADOR DE GESTION DE COMPRAS LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2100.1030105.025 17 2.358,00} 28.296,00 2161,50] 389,58 0,00| 0,00 2551,08
116 |VERA CAGUA BYRON VICENTE CONDUCTOR CODIGO DE TRABAIO 710106.04.3100.1040150.10 NO APLICA 675,00} 8.100,00| 618,75 389,58 184,92 0,00 1193,25|
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

Empresa Pablica
EMSEGURIDAD

Grado jerarquico Lo s
. N Remuneracién | Remuneracién N N N N
. N N I . Numero de partida o escala al que N Décimo Tercera Décima Cuarta | Horas suplementarias Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional Régimen laboral al que pertenece . mensual unificada o L. — N L
presupuestaria pertenece el Lo Remuneracién Remuneracién y extraordinarias subrogaciones adicionales
unificada (anual)
puesto
117 | VIANA TIMBIANO ELIZABETH ADELA ASISTENTE COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 710105.01.2300.1030325.049 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00| 0,00| 1385,08|
118 | VILLACIS PAREDES GINA GABRIELA ANALISTA SENIOR DE TALENTO HUMANO LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3300.1040310.108 14 1.760,00} 21.120,00 1613,33] 389,58 0,00| 0,00 2002,92
119 |VILLAGRAN SANTACRUZ JUAN ANDRES GUARDALMACEN LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 510105.01.3110.1040140.084 1 1.212,00} 14.544,00 1111,00 389,58 0,00| 0,00 1500,58|
120 |ZARUMA HUILCA JULY JOHANNA ASISTENTE COE LEY ORGANICA DE EMPRESAS PUBLICAS 71.05.10 10 1.086,00} 13.032,00 995,50 389,58 0,00| 0,00 1385,08|
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 169.222,00| 2.030.664,00 155.120,17 46.750,00| 2.740,16 377,27, 195.442,44
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/11/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL ¢):

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

TNLGA. MARIA LUISA TAPIA ALVAREZ

CCORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

maria.(apia@emsequridad-q.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA DE LA UNIDAD P DE LA INF(

(02) 3988110 /ext: 19580
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