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DENOMINACION DEL PUESTO:

GRUPO OCUPACIONAL:

INSTRUCCION FORMAL REQUERIDA:

CAPACITACION REQUERIDA:

RESULTADO DEL PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION DE POSTULACIONE

ANALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Servidor Profesional EP 4

Tercer Nivel en: Seguridad Industrial, Prevencion de Riesgos
Laborales, Recursos Humanos, Psicologia Industrial o afines

40 horas en cursos, seminaros, talleres relacionados con: Normas,
Reglamentos, Leyes y demds Disposiciones Relativas a la Seqguridad y
Salud Laboral, Higiene Industrial, Riesgos Laborales.

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

| 1.412,00

UNIDAD ADMINISTRATIVA

owoo| 12 | Ry

2 afios 6 meses de experiencia en: Gestion de

EXPERIENCIA SOLICITADA ] .
Seguridad y Salud Ocupacional.

LISTADO DE POSTULANTES QUE DEBEN PRESENTARSE AL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

INSTRUCCION FORMAL EXPERIENCIA CAPACITACION
No. POSTULANTE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Sl NO Sl NO S| NO
1 ANSSO-1 X X X SI PASA

PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS:
Se realizara de acuerdo al cronograma que se encuentra en la pagina web institucional (www.emseguridad-q.gob.ec). Se deben presentar las y los aspirantes que hayan cumplido exitosamente con la

verificacion de postulaciones; y, aquellos cuyas apelaciones sean aceptadas, para rendir las pruebas de conocimientos y competencias técnicas.

All-:nllrl.nl-\.nlh. —_—

= R
Ing. Paola Dominguez
Administrador del Concurso de Méritos y
Oposicion EMS-2018-02



