
NÚMERO SECUENCIAL RÉGIMEN AL QUE PERTENECE
NÚMERO DE LA PARTIDA 

PRESUPUESTARIA
DENOMINACIÓN DEL PUESTO

GRADO JERÁRQUICO O ESCALA 

SALARIAL AL QUE PERTENECE EL 

PUESTO

REMUNERACIÓN MENSUAL 

UNIFICADA

REMUNERACIÓN MENSUAL 

UNIFICADA (ANUAL)

DÉCIMA TERCERA 

REMUNERACIÓN

DÉCIMA CUARTA 

REMUNERACIÓN

VIÁTICOS, 

SUBSISTENCIAS, 

DIETAS

HORAS 

SUPLEMENTARIAS Y 

EXTRAORDINARIAS

ENCARGOS Y SUBROGACIONES
TOTAL INGRESOS 

ADICIONALES

1
LOSEP 

Nombramiento
51.01.05.1.1.010010.6039 Gerente General 5-NJS 4.174,00 50.088,00 4.174,00 292,00 0,00 0,00 0,00 4.466,00

2
LOSEP 

Nombramiento
51.01.05.1.0100020.6051 Secretaria de Gerencia 8 901,00 10.812,00 901,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.193,00

5.075,00 60.900,00 5.075,00 584,00 0,00 0,00 0,00 5.659,00

3
LOSEP

 Nombramiento
51.01.05.1.1.0220010.6038 Director Jurídico 3-NJS 2.783,00 33.396,00 2.783,00 292,00 0,00 0,00 89,74 3.164,74

4

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.00001.00012 Médico de la Policía Judicial No aplica por el tipo de Contrato 1.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5
LOSEP 

Nombramiento
51.01.05.1.0220030.6031 Abogado 12 1.412,00 16.944,00 1.412,00 292,00 0,00 0,00 88,45 1.792,45

6

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.00001.00004 Médico Legista CEJ "La Delicia" No aplica por el tipo de Contrato 800,00 9.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7

LOSEP 

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.00001.00008 Asistente Jurídico No aplica por el tipo de Contrato 700,00 8.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8

LOSEP 

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.00001.00024 Asistente Jurídico No aplica por el tipo de Contrato 700,00 8.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.395,00 88.740,00 4.195,00 584,00 0,00 0,00 178,19 0,00

9
LOSEP 

Nombramiento
51.01.05.1.1.0210010.6057 Director 3-NJS 2.783,00 33.396,00 2.783,00 292,00 0,00 0,00 0,00 3.075,00

2.783,00 33.396,00 2.783,00 292,00 0,00 0,00 0,00 3.075,00

10.178,00 122.136,00 6.978,00 876,00 0,00 0,00 178,19 0,00

SUBTOTAL POR NIVEL DIRECTIVO 

NIVEL DIRECTIVO

NIVEL DE ASESORÍA

INFORMACIÓN GENERAL Y REMUNERACIONES UNIFICADAS MENSUALES Y TOTALIZACIÓN RMU ANUAL INGRESOS ADICIONALES

Remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluido el sistema de compensación de la dependencia del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito - MDMQ

FORMATO LITERAL c) ART. 7 LOTAIP

DIRECCIÓN JURÍDICA

DIRECCIÓN DE AUDITORÍA INTERNA

SUBTOTAL POR DIRECCIÓN

SUBTOTAL POR DIRECCIÓN

SUBTOTAL POR NIVEL DE ASESORÍA
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10
LOSEP

 Nombramiento
71.01.05.1.1.050010.00022 Director Técnico de Apoyo Logístico 3-NJS 2.783,00 33.396,00 2.783,00 292,00 0,00 0,00 0,00 3.075,00

11
LOSEP

 Nombramiento
  71.01.05.1.0311010.6014 Supervisor de Construcciones 3 15 2.034,00 24.408,00 2.034,00 292,00 0,00 0,00 749,00 3.075,00

12
LOSEP 

Nombramiento
 71.01.05.1.0311020.6027 Supervidor de Construcciones 2 12 1.412,00 16.944,00 1.412,00 292,00 0,00 0,00 1.081,06 2.785,06

13

LOSEP 

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.050010.00015
Fiscalizador y Supervisor de 

Construcciones
No aplica por el tipo de Contrato 1.300,00 15.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14

LOSEP 

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.050010.00016 Supervisora en el área de Construcciones No aplica por el tipo de Contrato 850,00 10.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.596,00 67.152,00 3.446,00 584,00 0,00 0,00 1.830,06 5.860,06

15
LOSEP

 Nombramiento
71.01.05.1.0312020.6026 Supervisor del Parque Automotor 8 901,00 10.812,00 901,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.193,00

16
LOSEP

 Nombramiento
71.01.05.1.0312020.6020 Supervisor del Parque Automotor 8 901,00 10.812,00 901,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.193,00

17

LOSEP 

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.051020.00001 Fiscalizador de Vehículos No aplica por el tipo de Contrato 700,00 8.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18

LOSEP 

Contrato por Servicios 

Ocasionales

71.01.05.1.051030.6069 Auxiliar de Contratación Pública y motos 3 585,00 7.020,00 585,00 292,00 0,00 0,00 0,00 877,00

19
LOSEP 

Nombramiento
51.01.05.1.0312040.6034 Analista Administrativo 3 585,00 7.020,00 585,00 292,00 0,00 0,00 0,00 877,00

3.672,00 44.064,00 2.972,00 1.168,00 0,00 0,00 0,00 4.140,00

20

LOSEP 

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.0313110.00017 Coordinador de Patrocinio Legal No aplica por el tipo de Contrato 2.200,00 26.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

21

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.00001.00002 Abogado Patrocinador La Delicia No aplica por el tipo de Contrato 1.200,00 14.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.400,00 40.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.668,00 152.016,00 6.418,00 1.752,00 0,00 0,00 1.830,06 10.000,06

DIRECCIÓN TÉCNICA DE APOYO PARA LA SEGURIDAD

INFRAESTRUCTURA

APOYO LOGÍSTICO

SUBTOTAL POR DIRECCIÓN

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

SERVICIOS PARA LA SEGURIDAD

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

NIVEL DE GESTIÓN
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22
LOSEP

 Nombramiento
71.01.05.1.1.0320010.6065

Director de Tecnología de la Información 

y Telecomunicaciones
3-NJS 2.783,00 33.396,00 2.783,00 292,00 0,00 0,00 0,00 3.075,00

23
LOSEP

 Nombramiento
51.01.05.1.0320020.6045 Analista de Tecnologías 4 15 2.034,00 24.408,00 2.034,00 292,00 0,00 0,00 0,00 2.326,00

24
LOSEP

 Nombramiento
 71.01.05.1.0322010.1782 Analista de Tecnologías 3 12 1.412,00 16.944,00 1.412,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.704,00

25
LOSEP 

Nombramiento
51.01.05.1.0322020.6049 Analista de Tecnologías 2 10 1.086,00 13.032,00 1.086,00 292,00 0,00 0,00 458,71 1.836,71

26

LOSEP 

Contrato dePrestación de 

Servicios

73.02.99.3.061010.00020 Profesional en Telecomunicaciones No aplica por el tipo de Contrato 1.340,00 16.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

30

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.040010.00018
Asistente de la Dirección de Tecnologías 

de la Información y Tecnologías
No aplica por el tipo de Contrato 590,00 7.080,00 590,00 292,00 0,00 0,00 0,00 882,00

4.428,00 53.136,00 3.088,00 876,00 0,00 0,00 458,71 4.422,71

31
LOSEP 

Nombramiento
71.01.05.1.0321020.6023 Supervisor de Equipos de Seguridad 2 12 1.412,00 16.944,00 1.412,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.704,00

32

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.00001.00019
Soporte técnico, mantenimiento de 

equipos informáticos en los CEJ´S
No aplica por el tipo de Contrato 950,00 11.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.00001.00021                                      
Soporte técnico, mantenimiento de 

equipos informáticos en los CEJ´S
No aplica por el tipo de Contrato 950,00 11.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

34

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.00001.00022
Soporte técnico, mantenimiento de 

equipos informáticos en el CEJ La Delicia
No aplica por el tipo de Contrato 950,00 11.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

35

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.00001.0023
Soporte técnico de equipos de 

EMSEGURIDAD-Q
No aplica por el tipo de Contrato 850,00 10.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

36
LOSEP 

Nombramiento
71.01.05.1.0321030.6018 Técnico de Equipos de Seguridad 2 6 733,00 8.796,00 733,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.025,00

37
LOSEP 

Nombramiento
71.01.05.1.0321030.6022 Técnico de Equipos de Seguridad 2 6 733,00 8.796,00 733,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.025,00

6.578,00 78.936,00 2.878,00 876,00 0,00 0,00 0,00 3.754,00

15.823,00 189.876,00 10.783,00 2.336,00 0,00 0,00 458,71 13.577,71

28.491,00 341.892,00 17.201,00 4.088,00 0,00 0,00 2.288,77 23.577,77

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y TELECOMUNICACIONES

INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO TECNOLÓGICO

SUBTOTAL POR DIRECCIÓN

SUBTOTAL POR NIVEL DE GESTIÓN

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
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38

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.0001.00001
Asistente del Proyecto"Estudio Técnico 

para la Seguridad en el Distrito"
No aplica por el tipo de Contrato 1.340,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

39

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.00001.00010
Asesor en acompañamiento social del 

proceso de relocalización
No aplica por el tipo de Contrato 1.300,00 15.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

40
LOSEP

Nombramiento
51.01.05.1.1.0420010.6048 Director Financiero 3-NJS 2.783,00 33.396,00 2.783,00 292,00 0,00 0,00 0,00 3.075,00

41
LOSEP 

Nombramiento
51.01.05.1.0421010.6019 Contadora General 13 1.676,00 20.112,00 1.676,00 292,00 0,00 0,00 1.107,00 3.075,00

42
LOSEP 

Nombramiento
51.01.05.1.0421020.6011 Analista de Contabilidad 2 11 1.212,00 14.544,00 1.212,00 292,00 0,00 0,00 464,00 1.968,00

43

LOSEP 

Contrato de Prestación de 

Servicios 

73.02.99.3.041140.00005 Responsable de Control Interno No aplica por el tipo de Contrato 850,00 10.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.738,00 44.856,00 2.888,00 584,00 0,00 0,00 1.571,00 5.043,00

44
LOSEP 

Nombramiento
51.01.05.1.0422110.6012 Tesorera General 13 2.034,00 24.408,00 2.034,00 292,00 0,00 0,00 0,00 2.326,00

2.034,00 24.408,00 2.034,00 292,00 0,00 0,00 0,00 2.326,00

45
LOSEP 

Nombramiento
51.01.05.1.0420210.6000 Analista de Presupuesto 3 12 1.412,00 16.944,00 1.412,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.704,00

1.412,00 16.944,00 1.412,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.704,00

9.967,00 119.604,00 9.117,00 1.460,00 0,00 0,00 1.571,00 12.148,00

46
LOSEP

Nombramiento
51.01.05.1.1.0410010.0000 Director Administrativo 3-NJS 2.783,00 33.396,00 2.783,00 292,00 0,00 0,00 0,00 3.075,00

47

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.00001.0003

Coordinador del Programa de 

Capacitación del Personal de la Policía 

Nacional del Ecuador asignada a la 

Policía Distrital Especializada

No aplica por el tipo de Contrato 2.200,00 26.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

48
LOSEP

Nombramiento
51.01.05.1.0410110.6013

Analista de Servicios a la Comunidad y 

Seguros
9 986,00 11.832,00 986,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.278,00

49

LOSEP 

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.00001.00026 Asistente del Fondo de Emergencia No aplica por el tipo de Contrato 700,00 8.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.686,00 11.832,00 986,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.278,00

50
LOSEP

Nombramiento
51.01.05.1.0410220.6054 Analista de Activos Fijos 8 901,00 10.812,00 901,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.193,00

51

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.0410221.0024 Responsable de Suministros No aplica por el tipo de Contrato 700,00 8.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.601,00 19.212,00 901,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.193,00

52
LOSEP 

Nombramiento
51.01.05.1.0411020.6043 Analista de Talento Humano 3 13 1.676,00 20.112,00 1.676,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.968,00

53
LOSEP 

Nombramiento
51.01.05.1.0411110.6055 Analista de Procesos 10 1.086,00 13.032,00 1.086,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.378,00

2.762,00 33.144,00 2.762,00 584,00 0,00 0,00 0,00 3.346,00

54 CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042150.6016 Conductor No aplica por el tipo de Contrato 566,00 6.792,00 566,00 292,00 0,00 0,00 0,00 858,00

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

SERVICIOS GENERALES

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

NIVEL OPERATIVO, DE EMPRESAS Y UNIDADES ESPECIALES

PRESUPUESTO

ACTIVOS FIJOS

NIVEL DE APOYO

DIRECCIÓN FINANCIERA

TESORERÍA

SUBTOTAL POR DIRECCIÓN

SERVICIOS DE ATENCIÓN A LA COMUNIDAD Y SEGUROS

CONTABILIDAD

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

FINANCIERO

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

TALENTO HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
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55 CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042150.6063 Conductor No aplica por el tipo de Contrato 566,00 6.792,00 566,00 292,00 0,00 0,00 0,00 858,00

56 CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042150.1350 Conductor No aplica por el tipo de Contrato 566,00 6.792,00 566,00 292,00 0,00 0,00 0,00 858,00

57 CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042150.6021 Conductor No aplica por el tipo de Contrato 566,00 6.792,00 566,00 292,00 0,00 0,00 0,00 858,00

58 CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042150.6067 Conductor No aplica por el tipo de Contrato 566,00 6.792,00 566,00 292,00 0,00 0,00 0,00 858,00

59 CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042150.6047 Conductor No aplica por el tipo de Contrato 566,00 6.792,00 566,00 292,00 0,00 0,00 0,00 858,00

60 CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042130.6050 Mensajero No aplica por el tipo de Contrato 531,00 6.372,00 531,00 292,00 0,00 0,00 0,00 823,00

61 CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042140.6033 Conserje Externo No aplica por el tipo de Contrato 531,00 6.372,00 531,00 292,00 0,00 0,00 0,00 823,00

62 CÓDIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042140.6017 Conserje Externo No aplica por el tipo de Contrato 531,00 6.372,00 531,00 292,00 0,00 0,00 0,00 823,00

4.989,00 59.868,00 4.989,00 2.628,00 0,00 0,00 0,00 7.617,00

16.021,00 183.852,00 12.421,00 4.088,00 0,00 0,00 0,00 16.509,00

63
LOSEP

 Nombramiento
71.01.05.1.1.0320010.6065 Director de Compras Públicas 3-NJS 2.783,00 33.396,00 2.783,00 292,00 0,00 0,00 0,00 3.075,00

64
LOSEP

 Nombramiento
51.01.05.1.0430020.6036 Analista de Compras Públicas 4 13 1.676,00 20.112,00 1.676,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.968,00

65
LOSEP 

Nombramiento
71.01.05.1.0430030.6024 Analista Administrativo 2 7 817,00 9.804,00 817,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.109,00

66
LOSEP 

Nombramiento
51.01.05.1.0430120.6015 Analista de Contratación Pública 2 11 1.212,00 14.544,00 1.212,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.504,00

67
LOSEP

 Nombramiento
51.01.05.1.0430220.6029 Analista de Contratación Pública 2 11 1.212,00 14.544,00 1.212,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.504,00

68
LOSEP

Comisión de Servicios
51.05.10.2.0430240. Analista de Contratación Pública 1 9 935,00 11.220,00 935,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.227,00

3.359,00 40.308,00 3.359,00 876,00 0,00 0,00 0,00 4.235,00

69

LOSEP 

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.0530010.0023 Analista de Contratación Pública 7 775,00 9.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

70
LOSEP

Contratos Ocasionales
73.01.05.0430130.6010 Asistente Administrativa 3 585,00 7.020,00 585,00 292,00 0,00 0,00 0,00 877,00

1.360,00 16.320,00 585,00 292,00 0,00 0,00 0,00 877,00

4.719,00 56.628,00 3.944,00 1.168,00 0,00 0,00 0,00 5.112,00

30.707,00 360.084,00 25.482,00 6.716,00 0,00 0,00 1.571,00 33.769,00

46.615,00 550.980,00 32.300,00 9.636,00 0,00 0,00 3.859,77 45.795,77

69.376,00 824.112,00 49.661,00 11.680,00 0,00 0,00 4.037,96 73.986,00

77.091,00 900.612,00 54.736,00 12.264,00 0,00 0,00 4.037,96 81.701,00

DIRECCIÓN DE COMPRAS PÚBLICAS

SUBTOTAL POR DIRECCIÓN

SUBTOTAL POR NIVELES

SUBTOTAL POR NIVEL DE APOYO

CONTROL DEL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS 

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

SUBTOTAL POR DIRECCIÓN

ELABORACIÓN DE PLIEGOS 

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

SUBTOTAL POR DIRECCIÓN

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA



NÚMERO SECUENCIAL RÉGIMEN AL QUE PERTENECE
NÚMERO DE LA PARTIDA 

PRESUPUESTARIA
DENOMINACIÓN DEL PUESTO

GRADO JERÁRQUICO O ESCALA 

SALARIAL AL QUE PERTENECE EL 

PUESTO

REMUNERACIÓN MENSUAL 

UNIFICADA

REMUNERACIÓN MENSUAL 

UNIFICADA (ANUAL)

DÉCIMA TERCERA 

REMUNERACIÓN

DÉCIMA CUARTA 

REMUNERACIÓN

VIÁTICOS, 

SUBSISTENCIAS, 

DIETAS

HORAS 

SUPLEMENTARIAS Y 

EXTRAORDINARIAS

ENCARGOS Y SUBROGACIONES
TOTAL INGRESOS 

ADICIONALES

INFORMACIÓN GENERAL Y REMUNERACIONES UNIFICADAS MENSUALES Y TOTALIZACIÓN RMU ANUAL INGRESOS ADICIONALES

Remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluido el sistema de compensación de la dependencia del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito - MDMQ

FORMATO LITERAL c) ART. 7 LOTAIP

72
LOSEP

 Nombramiento
71.01.05.1.1.00910.00045 Director 3-NJS 2.783,00 33.396,00 2.783,00 292,00 0,00 0,00 0,00 3.075,00

73

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.009020.0044 Coordinador No aplica por el tipo de Contrato 1.800,00 21.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

74

LOSEP

Contrato por Servicios 

Ocasionales

71.05.10.2.009020.0047 Coordinador de TIC´S 14 1.760,00 21.120,00 1.760,00 292,00 0,00 0,00 0,00 2.052,00

75

LOSEP

Contrato por Servicios 

Ocasionales

71.05.10.2.009020.0041 Estadístico 2 13 1.676,00 20.112,00 1.676,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.968,00

76

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.009020.0045 Asesor Institucional No aplica por el tipo de Contrato 1.450,00 17.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

77

LOSEP

Contrato por Servicios 

Ocasionales

71.05.10.2.00960.0043 Estadístico 1 9 986,00 11.832,00 986,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.278,00

78

LOSEP

Contrato por Servicios 

Ocasionales

71.05.10.2.00960.0043 Geógrafo 9 986,00 11.832,00 986,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.278,00

79

LOSEP

Contrato por Prestación de 

Servicios

71.05.10.2.00960.0042 Asistente Administrativa 3 775,00 9.300,00 775,00 292,00 0,00 0,00 0,00 1.067,00

80

LOSEP

Contrato por Servicios 

Ocasionales

71.05.10.2.00960.0041 Asistente  de Investigación 4 622,00 7.464,00 622,00 292,00 0,00 0,00 0,00 914,00

81

LOSEP

Contrato por Servicios 

Ocasionales

71.05.10.2.00960.0046 Asistente  de Investigación 4 622,00 7.464,00 622,00 292,00 0,00 0,00 0,00 914,00

82

LOSEP

Contrato por Servicios 

Ocasionales

71.05.10.2.00960.0048 Asistente  de Investigación 4 622,00 7.464,00 622,00 292,00 0,00 0,00 0,00 914,00

83

LOSEP

Contrato por Servicios 

Ocasionales

71.05.10.2.00960.0049 Asistente  de Investigación 4 622,00 7.464,00 622,00 292,00 0,00 0,00 0,00 914,00

84

LOSEP

Contrato de Prestación de 

Servicios

73.02.99.3.009020.0050 Auxiliar de Investigación No aplica por el tipo de Contrato 495,54 5.946,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

75 9

31 DE DICIEMBRE DE 2012

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

ZULITA CARRILLO PONCE

zulita.carrillo@emseguridad-q.gob.ec

(*) Nota: las iniciales  NJS = Nivel Jerárquico Superior

      No a plica por la modalidad de Contratacion: Contrato por prestacion de servicios o  servicios profesiones sin relación de dependencia

                                                                            Régimen Laboral-Código de Trabajo: Contratos a plazo fijo e indefinido.

REGÍMENES LABORALES: LOSEP, LOEP, CÓDIGO DEL TRABAJO

TOTAL PERSONAL QUE LABORA BAJO LA LOSEP: TOTAL PERSONAL QUE LABORA BAJO EL CÓDIGO DE TRABAJO:

COMISIÓN METROPOLITANA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN - QUITO HONESTO

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: 3988-100 Ext. 18520

OBSERVATORIO METROPOLITANO DE SEGURIDAD CIUDADANA

mailto:zulita.carrillo@emseguridad-q.gob.ec

