EMPRESAS PUBLICAS-GADS

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA

DATOS GENERALES

Nombre de la Empresa Publica:

EP EMSEGURIDAD

GAD al que pertenece:

Distrito Metropolitano de Quito

Fecha de creacién de la empresa: 16/04/2010
Periodo del cual rinde cuentas: 2019

NIVEL DE GOBIERNO: PONGA SI O NO
Provincial:
Cantonal: si (Distrito Metropolitano)
Parroquial:
DOMICILIO DE LA EMPRESA
Provincia: Pichincha
Canton: Quito
Parroquia: Manuela Saenz
Cabecera Cantonal: Quito
Direccién: Pasaje Espejo OE-240, 170131

Correo electroénico institucional:

infoweb@emseguridad-q.gob.ec

empresa:

Pagina web: http://www.emseguridad-q.gob.ec/
Teléfonos: 3988110

N.- RUC: 1768156390001
REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA:

Nombre del representante legal de la Adridn Haro

Cargo del representante legal de la empresa:

Gerente General

Fecha de designacion:

27 de junio de 2019

Correo electrénico:

adrian.haro@emseguridad-q.gob.ec

Teléfonos:

3988110

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del responsable:

Silvana Bastidas

Cargo:

Directora de Planificacion

Fecha de designacion:

26/02/2020

Correo electrénico:

silvana.bastidas@emseguridad-q.gob.ec

Teléfonos:

3988110

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del responsable:

Victor Velastegui

Cargo:

Administrador de Secretaria General

Fecha de designacion:

26/02/2020

Correo electrénico:

victor.velastegui@emseguridad-qg.gob.ec

Teléfonos:

3988110

EJECUCION PROGRAMATICA

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE
DESARROLLO DE SU TERRITORIO

ELIJATIPO DE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS /
COMPETENCIAS CONCURRENTES

DESCRIBA LAS COMPETENCIAS CONCURRENTES

IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE CORRESPONDEN A CADA FUNCION

No. DE META

DESCRIPCION

INDICADOR DE LA META POA

RESULTADOS POR META

TOTALES
PLANIFICADOS

TOTALES
CUMPLIDOS

% DE
CUMPLIMIE
NTO DE
GESTION

DESCRIPCION DE
RESULTADO POA
POR META
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El MDMQ promociona la convivencia
ciudadana vy la integracion de los diferentes
actores y sectores de la ciudad bajo el
principio de equidad étnica, de género,
intergeneracional y territorial

Exclusivas

Disefiar, planificar, construir, mantener, operar
y, en general, explotar la infraestructura de los
sistemas de seguridad humana, gestién de
riesgos y convivencia ciudadana;

Sistemas de alarma comunitarias en
funcionamiento en el DMQ

N° de sistemas de alarmas
comunitarias en funcionamiento
en el DMQ.

1.277

1.196

94%

1.196 sistemas de
alarmas
comunitarias
funcionando en el
bMQ

El MDMQ promociona la convivencia
ciudadana y la integracion de los diferentes
actores y sectores de la ciudad bajo el
principio de equidad étnica, de género,
intergeneracional y territorial

Exclusivas

Disefiar, planificar, construir, mantener, operar
y, en general, explotar la infraestructura de los
sistemas de seguridad humana, gestion de
riesgos y convivencia ciudadana;

Espacios publicos que cuentan con
sistemas de seguridad

# de espacios publicos que
cuentan con sistemas de
seguridad.

51

50

98%

50 de espacios
publicos cuentan
con sistemas de
seguridad en el

DMAQ.

El MDMQ promociona la convivencia
ciudadana y la integracion de los diferentes
actores y sectores de la ciudad bajo el
principio de equidad étnica, de género,
intergeneracional y territorial

Exclusivas

Disefiar, planificar, construir, mantener, operar
y, en general, explotar la infraestructura de los
sistemas de seguridad humana, gestion de
riesgos y convivencia ciudadana;

Unidades del sistema de
transporte publico cuentan con
sistema de seguridad

# de unidades del sistema de
transporte publico cuentan con
sistema de seguridad

80

80

100%

80 unidades del
sistema de
transporte publico
cuentan con sistema
de seguridad en el
DMAQ.

El MDMQ promociona la convivencia
ciudadana vy la integracion de los diferentes
actores y sectores de la ciudad bajo el
principio de equidad étnica, de género,
intergeneracional y territorial

Exclusivas

Disefiar, planificar, construir, mantener, operar
y, en general, explotar la infraestructura de los
sistemas de seguridad humana, gestion de
riesgos y convivencia ciudadana;

Numero de instituciones educativas

sensibilizadas en la prevencion del

consumo de alcohol y otras drogas
en fiestas de quito

# de instituciones educativas
sensibilizadas en la prevencion
del consumo de alcohol y otras

drogas en fiestas de quito

20

25%

5 instituciones
educativas
sensibilizadas en la
prevencion del
consumo de alcohol
y otras drogas en
fiestas de Quito

En el DMQ se ha impulsado la equidad de
género, generacional y étnica a través del
incremento de la cobertura de programas de
atencion a los distintos tipos de familias y sus
miembros.

Exclusivas

Proporcionar servicios de patrocinio legal a la
ciudadania en procesos penales en asuntos
vinculados con la seguridad publica;

Atenciones en prevencién de la
violencia intrafamiliar, género,
maltrato infantil y violencia sexual
y/o patrocinios legales

# de atenciones que realizan los
abogados patrocinadores que se
encuentran en varios CEJ del
bDMQ

15.000

15.324

102%

15324 atenciones
en prevencion de la
violencia
intrafamiliar, género,
maltrato infantil y
violencia sexual y/o
patrocinios legales

El MDMQ promociona la convivencia
ciudadana vy la integracion de los diferentes
actores y sectores de la ciudad bajo el
principio de equidad étnica, de género,
intergeneracional y territorial.

Exclusivas

Proporcionar servicios de logistica para el
desarrollo de operaciones y actividades
destinadas a la ejecucion de programas de
seguridad y riesgos en el Distrito
Metropolitano de Quito, asi como en
situaciones declaradas de emergencia;

Entidades del Sistema Integrado de
Seguridad que reciben Apoyo
Logistico

# de entidades del Sistema
Integrado de Seguridad que
reciben Apoyo Logistico

100%

4 entidades del
Sistema Integrado de
Seguridad que
reciben Apoyo
Logistico (Cuerpo de
Agentes de Control
Metropolitano,
Sistema integrado de
Seguridad, Entidades
Municipales y Policiia
Nacional)




El MDMQ promociona la convivencia

ciudadana vy la integracion de los diferentes

Administrar el Fondo Metropolitano para la
Gestion de Riesgos y Atencion de Emergencias,
de conformidad con las disposiciones

Implementar el Sistema de
Monitoreo y de Alerta para

Implementar el 100% del Sistema
de Monitoreo y Alerta para

100% de
implementacién del
Sistema de
Monitoreo y Alerta

actores y sectores de la ciudad bajo el Exclusivas ] 7 ., . o, ] 100% 100% 100% o,

rincivio de equidad étnica. de eénero emanadas por parte del Alcalde Metropolitano Reduccién de Riesgos en 10 pasos |Reduccién de Riesgos en 10 pasos para Reduccién de
,p P - q oo g ! en circunstancias de emergencia declaradas deprimidos en el DMQ deprimidos en el DMQ Riesgos en 10 pasos
intergeneracional y territorial. por él; -

g deprimidos en el
DMQ
El MDMQ promociona la convivencia AdTi”iStra_r el Fondo Met_"°p°“ta”° para !a 100% de Atencién de
ciudadana y la integracion de los diferentes Gestldon de ?nesg'zs Z Atenluor;.de Emgrgenuas, Atencién de emergencias y/o % de Atencién de emergencias emergencias y/o
e contormidad con las disposiciones

actores y sectores de la ciudad bajo el Exclusivas P 8 siniestros en el DMQ activadas por y/o siniestros en el DMQ 100% 100% 100% siniestros en el DMQ

principio de equidad étnica,
intergeneracional y territorial.

de género,

emanadas por parte del Alcalde Metropolitano
en circunstancias de emergencia declaradas

el COE-M

activadas por el COE-M

activadas por el COE-
M

por él;
PLAN DE DESARROLLO
OBIJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO DEL QUE NO SE AVANZO Y POR QUE
OBJETIVO
El MDMAQ promociona la convivencia No se lograron ejecutar algunas actividades,
ciudadanay la integracién de los diferentes adicionalmentes se debe considerar que el
K K 2019, se realiz6 cambios en la Administracion
actores y sectores de la ciudad bajo el 77% L , .
Municipal, razén por la cual se hicieron
principio de equidad étnica, de género, reprogramaciones en el POA incialmente
intergeneracional y territorial. aprobado (prorrogado).
En el DMQ se ha impulsado la equidad de
género, generacional y étnica a través del
incremento de la cobertura de programas de 100% N/A
atencidn a los distintos tipos de familias y sus
miembros.
PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)
DESCRIBA LOS OBJETIVOS / OFERTAS DEL DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS
RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN PORCENTAJE DE AVANCE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS
PLAN DE TRABAJO
DE TRABAJO
Adquisicion e instalacién de cdmaras y postes con
infraestructura de telecomunicaciones para el
centro histdrico (1eps), adquisicion e instalacion de
camaras y postes con infraestructura de
telecomunicaciones para el panecillo (1eps).
Mantenimiento circuito cerrado de CCTV mercados
. PREVENCION SITUACIONAL Y CONVIVENCIA fase i (11 EPS), fase ii (10eps), mantenimiento de los
SALUD, EDUCACION, DEPORTES, SEGURIDAD 8,76% ) . .
PACIFICA sistemas de video vigilancia de mercados del DMQ,
fase iii (8eps).
Servicio de telecomunicaciones y mantenimiento
1.196 sistemas de alarmas comunitarias
funcionando en el DMQ que benefician a las familias
quitefas.
Contratacién de 11 abogados patrocinadores que
laboran en las administraciones zonales del MDMQ,
para brindar asesoria gratuita a la ciudadania en
PREVENCION DE LA VIOLENCIA tramites relacionados con: pérdida de documentos,
SALUD, EDUCACION, DEPORTES, SEGURIDAD INTRAFAMILIAR, GENERO, MALTRATO 8,76% violencia intrafamiliar, asesoria legal, certificados

INFANTILY VIOLENCIA SEXUAL

comisaria de la mujer, contravenciones,
asesoramiento a la nifiez y adolescencia.
15324 atenciones




INFORMACION FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PUBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACION)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

L8 3 (e HLLE EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
ACTIVOS 12.971.107,38
PASIVOS 654.132,06 L.Balance General
PATRIMONIO 12.316.975,32

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTA

RIA: EN CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UT

ILIZAR ESTA MATRIZ

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
APOYO LOGISTICO A LAS ENTIDADES DEL
2.056.433,08 1.259.996,14 61%
SISTEMA INTEGRADO DE SEGURIDAD
ATENCION Y RESPUESTA A EMERGENCIAS Y 3.064.950,21 1.955.867,62 64%
DESASTRES
GESTION ADMINISTRATIVA 632.690,89 267.592,50 42%
GESTION DEL TALENTO HUMANO 1.066.170,52 967.722,06 91%
PREVENCION DE LA VIOLENCIA Liquidacién Presupuestaria
INTRAFAMILIAR, GENERO, MALTRATO 683.332,56 180.263,88 26%
INFANTIL Y VIOLENCIA SEXUAL
PREVENCION SITUACIONAL Y CONVIVENCIA
PACIFICA 4.642.513,56 1.076.963,64 23%
REDUCCION DE RIESGOS 4.843.604,81 2.294.478,18 47%
TOTAL 16.989.695,63 8.002.884,02 47%

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO (GASTADO)

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

(GASTADO)
16.989.695,63 1.622.373,41 1.227.240,09 15.367.322,22 6.775.643,93
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10)
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES MARQUE CON UNA X EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Certificado de Cumplimiento
Laborales X . .
de Obligaciones Patronales
) ) Certificado de cumplimiento
Tributarias X . . . .
de obligaciones Tributarias
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
EXPLIQUE COMO APORTA EL

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

SI /NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
PARA LA IGUALDAD
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
Politicas publicas interculturales No
Politicas publicas generacionales No
Subsistema de reclutamiento y seleccién de
personal, principio de Insercién y Equidad:
Contempla acciones afirmativas para - Se salvaguarda y se promueve el
K , Cumplimiento al art. 27 del RIATH .
precautelarla equidad de género, la . . derecho al trabajo de personas con
. ., de la EP EMSEGURIDAD, Personas con discapacidad o con | . i
insercién y el acceso de las personas con o discapacidad, enfermedades
discapacidad, con enfermedades enfermedades catastréficas hasta el 4%. Son 4 personas: catastroficas, ersonas que tengas
Politicas publicas de discapacidades Sl P ! 1 hombre con discapacidad fisica VP 4 &

catastroéficas, de las comunidades, pueblos
y nacionalidades y de migrantes
ecuatorianos en el exterior que hayan
prestado servicios con anterioridad en el
servicio publico, a un puesto publico. (Art.
32 del RIATH EP EMSEGURIDAD)

1 hombre con discapacidad intelectual
1 hombre sustituto (hija)

catastrofica

1 mujer con emfermedad

a su cargo personas con
discapacidad, sin discriminacion, y
con igualdad de derechos laborales,
considerando su condicion especifica.



http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Certificacion_Laboral_Tributaria.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Certificacion_Laboral_Tributaria.pdf
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http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Liquidacion_Presupuestaria_2019.pdf

Subsistema de reclutamiento y seleccién de
personal, principio de Insercién y Equidad:
Contempla acciones afirmativas para
precautelarla equidad de género, la
insercion y el acceso de las personas con
discapacidad, con enfermedades

Equidad de género entre el
personal que labora para la EP

Se busca potenciar y efectivizar la
participacion

de mujeres en el desarrollo econdémico
productivo del pais,

Politicas publicas de género SI L - EMSEGURIDAD y en el personal que toma decisiones.|brindando proteccién a las mujeres
catastroficas, de las comunidades, pueblos . i o,
. K . Personal: 60 hombres y 47 mujeres. (Embarazo, lactancia, atencion a los
y nacionalidades y de migrantes L. . . R L.
R i Personal que toma decisiones:10 hombres y 4 mujeres. hijos), garantizando condiciones
ecuatorianos en el exterior que hayan . ) ) )
- L libres de todo tipo de violencia en el
prestado servicios con anterioridad en el L.
L . ambito laboral.
servicio publico, a un puesto publico. (Art.
32 del RIATH EP EMSEGURIDAD)
Politicas publicas de movilidad humana No

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

Se refiere a los mecanismos de participacion ciudadana activados en el periodo del cual rinden cuentas:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

ESPACIOS - MECANISMOS DE MECANISMOS IMPLEMENTADOS. QUE ACTORES PARTICIPARON: (sectores, DESCRIBA LOS LOGROS
a CUANTAS VECES CONVOCO LA ENTIDAD A: . .. - PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI 0O NO entidades, organizaciones, otros) ALCANZADOS EN EL ANO: A
LA INSTITUCION

Instancia de Participacion NO 0 NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Audiencia publica NO 0 NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Cabildo popular NO 0 NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Consejo de planificacion local NO 0 NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Silla vacia NO 0 NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Consejos Consultivos NO 0 NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Otros NO 0 NO APLICA NO APLICA NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA

DESCRIBA LOS
LOGROS Y
¢éQué actores o grupos DIFICULTADES
) ) e ., ciudadanos estan representados EN LA
. Existe una Asamblea ciudadana de su ) ) . ., . ¢En que fases de la planificacion ”
MECANISMOS - ESPACIOS DE PARTICIPACION territorio? Solo si contest6 SI El GAD planificé la gestion del territorio con la articiparon las Asambleas en las ASAMBLEA CIUDADANA |ARTICULACION
. participacion de la Asamblea ciudadana SI / NO - ) - , LOCAL? CON LA
Ciudadanas y como? . .
Puede seleccionar varios ASAMBLEA, EN
EL PRESENTE
PERIODO:
ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL (definicion NO

extraida de la LOPC, art. 65)

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

Se refiere a los mecanismos de control social que ha generado la ciudadania en el periodo del cual rinden cuentas, respecto de la gestidn institucional:

Mecanismos de control social generados por

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

la comunidad Ponga Si o No NUMERO DE MECANISMOS PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Veedurias ciudadanas NO
Observatorios ciudadanos NO
Defensorias comunitarias NO
Comités de usuarios de servicios NO
Otros NO

RENDICION DE CUENTAS

PROCESO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION

OBSERVACIONES




1. La Ciudadania / Asamblea Local Ciudadana

Ciudadanos del Consejo de Planificacion y/o
Ciudadanos de la Instancia de Participacion o los

El proceso se realizé por medio

FASE 1: Planificacidn y facilitacion del
proceso desde la asamblea ciudadana.

presentd la Matriz de consulta ciudadana sobre SI ciudadanos desde la convocatoria directa del GAD  |1.ConsultaCiudadana.pdf del GAD
los que desea ser informada.
2. La instancia de participacion del territorio
GAD creé el uipo téc:ico mixto aritario/ En la sesidon No. 004 ordinaria de la Asamblea del
K quip X .. yp DMQ, de fecha 19 de febrero de 2020, se realizé la . . El proceso se realiz6 por medio
(ciudadanos y autoridades/técnicos del GAD) S| -, o 1.ConformacionComisiones.pdf
) R . conformacion de las Comisiones para el proceso de del GAD
que se encargara de organizar y facilitar el L,
Rendicion de Cuentas 2019
proceso.
3. El equipo técnico mixto y paritario
(ciudadanos y autoridades/técnicos del GAD) T .
3 . La Comisidn Técnica Mixta 1y 2 se conformaron con L, )
conformé dos sucomisiones para la . . . El proceso se realizé por medio
. o, . ] 5 funcionarios del MDMQ y 5 representantes de la  |1.Subcomisiones.pdf
implementacion del proceso: una liderada por i , del GAD
. . B} ciudadania
el GAD y una liderada por la ciudadania /
Asamblea Ciudadana.
1. La Comisidn conformada por el Equipo L, : L
.. R X o Se realizé la evaluacion de la gestion institucional L, .
técnico Mixto liderada por el GAD realizé la i o, X . . El proceso se realizé por medio
., . Sl en base a la informacién proporcionada por las 2. EvaluacionGestion
evaluacion de la gestion institucional. X . - del GAD
Dependencias Municipales
2. La comision liderada por el GAD redactd el
informe para la ciudadania, en el cual
respondié las demandas de la ciudadaniay Se elabord el informe de rendicion de cuentas en https://www.quito.gob.ec/docume -, .
. T . . L . . _|El proceso se realizé por medio
mostré avances para disminuir brechas de SI base a las demandas ciudadanas e informacion nts/rendicion _cuentas/rendicion fi del GAD
desigualdad y otras dirigidas a grupos de proporcionada por las dependencias municipales nal 06.pdf
atencion prioritaria.
EP SEMSEGURIDAD, durante el 2019 ejecutd las
siguientes actividades:
1.196 sistemas de alarmas comunitarias
funcionando en el DMQ
51 de espacios publicos cuentan con sistemas de
seguridad en el DMQ.
80 unidades del sistema de transporte publico
cuentan con sistema de seguridad en el DMQ.
5 instituciones educativas sensibilizadas en la
prevencion del consumo de alcohol y otras drogas
2. La comisidn liderada por el GAD llené el en fiestas de Quito
: ) P o 1.534 atenciones en prevencion de la violencia Formulario de Informe
Formulario de Informe de Rendicién de SI

Cuentas establecido por el CPCCS.

intrafamiliar, género, maltrato infantil y violencia
sexual y/o patrocinios legales

4 de entidades del Sistema Integrado de Seguridad
que reciben Apoyo Logistico (Cuerpo de Agentes de
Control Metropolitano, Sistema integrado de
Seguridad, Entidades Municipales y Policiia Nacional)
100% de implementacién del Sistema de Monitoreo
y Alerta para Reduccién de Riesgos en 10 pasos
deprimidos en el DMQ

100% de Atencidn de emergencias y/o siniestros en
el DMQ activadas por el COE-M

de Rendicién de Cuentas



http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/1.ConsultaCiudadana.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/1.ConformacionComisiones.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/1.Subcomisiones.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/2.EvaluacionGestion.pdf
https://www.quito.gob.ec/documents/rendicion_cuentas/rendicion_final_06.pdf
https://www.quito.gob.ec/documents/rendicion_cuentas/rendicion_final_06.pdf
https://www.quito.gob.ec/documents/rendicion_cuentas/rendicion_final_06.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Formulario_Informe_Rendicion_de_Cuentas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Formulario_Informe_Rendicion_de_Cuentas.pdf

3. Tanto el informe de rendicién de cuentas
para el CPCCS (formulario), como el informe de
rendicién de cuentas para la ciudadania fueron SI Se adjunta aprobacion del informe narrativo,

aprobados por la autoridad del GAD.

Aprobacién Formulario de Informe |El informe narrativo se realizé por
de Rendicién de Cuentas medio del GAD

Aprobacién Formulario de Informe
de Rendicién de Cuentas

4. El GAD envi6 el informe de rendicién de

3 ) El proceso se realizé por medio
cuentas institucional a la Instancia de SI 5 dias 2.Enviolnforme.pdf P P

del GAD
Participacién y a la Asamblea Ciudadana.
1. El GAD difundié el Informe de Rendiciéon de , L, El proceso se realizé por medio
) ] X N| Pag. Web Informe de rendicién de cuentas
Cuentas a través de qué medios. del GAD

http://www.emseguridad

El informe narrativo se realiz6 por

2. EI GAD invit6 a la deliberacién publicay q.gob.ec/mtdocuments/z dio del GAD
evaluacion ciudadana del informe de rendicion Se adjunta aprobacién del informe narrativo, la . medio de
: sl e - . _|.Aprobacioninforme.pdf
de cuentas a los actores sociales del Mapeo de institucion debe incluir la aprobacién del formulario

Actores que entregé la Asamblea Ciudadana.
Aprobacién Formulario de Informe
de Rendicion de Cuentas

3. La deliberacién publica y evaluacion
ciudadana del informe institucional se realizé NO
de forma presencial

El proceso se realizd por medio
4. La Asamblea Ciudadana / ciudadania contd deTGAD p

con un tiempo de exposicion en la Agenda de la
. ., P _ P . & SI . 3.DifusionRC2019 La ciudadania tuvo tiempo para
deliberacion publica y evaluacion ciudadana del 0-30 minutos

Informe de rendicién de cuentas del GAD?

intervenir durante las
deliberaciones publicas.

5. Unavez que la Asamblea Ciudadana /
Ciudadania presento sus opiniones, la maxima
autoridad del GAD expuso su informe de
rendicién de cuentas

Se realizaron 10 deliberaciones publicas, 1 por cada
SI Administracién Zonal y una deliberacion realizada 3.DifusionRC2019
por el Sefior Alcalde

El proceso se realizé por medio
del GAD

6. En la deliberacion publica de rendicion de N L, L, i
. . El Sefior Alcalde respondié todas las demandas L El proceso se realizé por medio
cuentas, la maxima autoridad del GAD ] 3.DifusionRC2019

ciudadanas. del GAD
respondid las demandas ciudadanas ?

7. En la deliberacion publica de rendicion de
cuentas se realizaron mesas de trabajo o
comisiones para que los ciudadanos y
ciudadanas debatan vy elaboren las
recomendaciones para mejorar la gestion del
GAD

NO NO

El proceso se realizé por medio
del GAD
Por la emergencia sanitaria no se

Las sugerencias ciudadanas se recogieron mediante ., Lo
realizé las mesas de trabajo, sin

8. La Comision liderada por la ciudadania - R R X
formulario web, mismo que fue publicado y

recogio las sugerencias ciudadanas de cada Sl L o ) L, 3.FormularioWeb embargo el link para recepcién de
i socializado por los distintos medios de difusion que |— K
mesa que se presentaron en Plenaria? i consultas ciudadanas estuvo
tiene el GAD i B L,
publicado 14 dias y se socializé
por los medios de difusién que
tiene el GAD
9. Los representantes ciudadanos / Asamblea
ciudadana firmaron el acta en la que se recogid
NO NO

las sugerencias ciudadanas que se presentaron
en la Plenaria.



http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/2.AprobacionInforme.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/2.AprobacionInforme.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Formulario_Informe_Rendicion_de_Cuentas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Formulario_Informe_Rendicion_de_Cuentas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/2.EnvioInforme.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Informe_de_Rendicion_de_Cuentas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/2.AprobacionInforme.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/2.AprobacionInforme.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/2.AprobacionInforme.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Formulario_Informe_Rendicion_de_Cuentas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Formulario_Informe_Rendicion_de_Cuentas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/3.DifusionRC2019.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/3.DifusionRC2019.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/3.DifusionRC2019.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/3.FormularioWeb.pdf

FASE 4: Incorporacion de la opinién
ciudadana,
retroalimentacion y seguimiento.

1. EIGAD elabordé un Plan de trabajo para

El plan de Trabajo del proceso de Rendicién de
Cuentas 2019 del GAD del Distrito Metropolitano de
Quito, se elaboro a partir de las sugerencias

El proceso se realizé por medio

incorporar las sugerencias ciudadanas en su Sl ciudadanas registradas en el formulario web 4.PlanDeTrabajo del GAD
gestion. publicado para el efecto, asi como de las
intervenciones de la ciudadania durantes las
deliberaciones publicas.
2. El GAD entregé el Plan de trabajo a la Asamblea Ciudadana,
Asamblea Ciudadana, al Consejo de Consejo de Planificacién . El proceso se realizé por medio
Sl 4.EntregaPlanTrabajo

Planificacidn y a la Instancia de Participacion
para su monitoreo.

Instancia de Participacion

del GAD

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA/S EN LAS QUE SE REALIZO LA
DELIBERACION/ES PUBLICA/S Y EVALUACION
CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS

No. DE PARTICIPANTES

GENERO (Masculino, Femenino, GLBTI)

PUEBLOS Y NACIONALIDADES (Montubios,
mestizos, cholo, indigena y afro)

05/10/2020

110

Masculino 59
Femenino 48
GLBTI

Mestizo 103
Indigena 5
Afrecuatoriano 2

CIUDADANA:

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION

ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS POR LA
ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA

SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN LA
DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE
CUENTAS SI / NO

MEDIO DE VERIFICACION

Mas obras en las zonas Rurales, con la
seguridad

N

3.SugerenciasCiudadanas

CUMPLIMIENTO

DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL ANO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTION INSTITUCIONAL

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD

RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA
SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
IMPLEMENTACION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Reubicaciénde cdmaras en las zonas mas
conflictivas y peligrosas de la zona.

1.- Adquisicion e instalacion de 19 camaras de
video vigilancia con infraestructura de
telecomunicaciones en 13 espacios publicos
del DMQ.

Jardin La Colmena, Parroquia Concepcion
La Esperanza, Parroquia El Quinche
Collaqui, Tumbaco
Cuendina, Parroquia Amaguafia
La Gatazo, Parroquia San Bartolo
La Armenia, Parroquia Conocoto
San José de Monjas, Parroquia Puengasi
Pueblo Solo Pueblo, Parroquia Quitumbe
Las Casas, Parroquia Belisario Quevedo
La Bota, Comité del Pueblo
Villas Aurora, Parroquia Ponceano
San Juan, Parroquia San Juan
Nueva Aurora, Parroquia Guamani
2.- Adquisicion e instalacion de postes para la
instalacion de 26 camaras del SIS ECU 911
3.- Adquisicion e instalacion de 3 postes con
infraestructura de telecomunicaciones para el
Parque Bicentenario

100%

ACTAS ENTREGA RECEPCION



http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/4.PlanDeTrabajo.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/4.EntregaPlanTrabajo.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/3.SugerenciasCiudadanas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Acta_Entrega_Recepcion_Camaras.pdf

Fortalecimiento de las alarmas comunitarias

Se realizé el mantenimiento de 1.196 Sistemas
de Alarmas Comunitarias en el DMQ.

94%

REPORTE META SISTEMA ALARMAS

Se debe implementar cdmaras de seguridad,
alarmas comunitarias y coordinar con
Ministerio del Interior para mejorar la
seguridad en el espacio publico.

1.-Adquisicion e instalacion de cdmaras y
postes con infraestructura de
telecomunicaciones para el Centro Histérico 9
sitios (9 camaras) y para el Panecillo 8 sitios
(10 camaras).

Centro Histdrico 9 sitios (9 camaras)

Chile e Imbabura
Esmeraldas y Garcia Moreno
Oriente y Venezuela
Sucre y Montufar
Ambato y Murgueitio
Galapagos y Vargas
Bolivar e Imbabura
Mariscal Sucre y Hno. Miguel
Pichincha y Olmedo
Panecillo 8 sitios (10 camaras).
Ambato y Garcia Moreno
Villavicencio y Pascuales
Pascuales (curva)
Descanso Escalinata
Aragdn y Escalinata
Gral. Melchor de Aymerich, Escalinata
Mirador Panecillo Norte
Panecillo, Patio de Comidas
2.- Adquisicion e instalacion de 78 camaras de
video vigilancia con reconocimiento facial en
49 puntos del Centro Histérico del DMQ

100%

2 ACTA ENTREGA RECEPCION

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAG

ANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacion

MEDIOS DE COMUNICACION

No. DE MEDIOS

MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O MINUTOS
PAUTADOS

INDIQUE EL PORCENTAIJE DEL
PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE
DESTINO A MEDIOS LOCALES Y
REGIONALES

PONGA EL PORCENTAJE DEL
PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE
DESTINO A MEDIOS NACIONAL

LINK AL MEDIO
DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN
LA PAG. WEB
DE LA
INSTITUCION

Radio:

Prensa:

USD 7.958,59

100

0,00%

Informe
liguidacion
Orden
Servicio

Television:

Medios digitales:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

m, del Art. 7 de la LOTAIP

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI 0 NO ] [\ 726E, O P (VA S T
Publicacion en la pag. Web de los contenidos . )
establecidos en el Art. 7 de la LOTAIPy en el _ttp'//www'mgundad_ .

del Oreanica d Sl g.gob.ec/index.php/ley-de-transparencia-y-
Art. 47 de la Ley Organica de Empresas acceso-a-la-informacion-publica/lotaip-2019
Publicas.
http://www.emseguridad-
Publl?a‘cllon en la pag. Web deI‘Informe qe q.gob.ec/mtdocuments/lnfor
Rendicion de Cuentas establecido en el literal Sl

me _de Rendicion de Cuenta

s.pdf

IPROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS



http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/REPORTE_META_SISTEMA_ALARMAS.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/2_Actas_Entrega_Recepcion.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Liquidacion_Orden_de_Servicio.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Liquidacion_Orden_de_Servicio.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Liquidacion_Orden_de_Servicio.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Liquidacion_Orden_de_Servicio.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/lotaip-2019
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/lotaip-2019
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/lotaip-2019
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Informe_de_Rendicion_de_Cuentas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Informe_de_Rendicion_de_Cuentas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Informe_de_Rendicion_de_Cuentas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Informe_de_Rendicion_de_Cuentas.pdf

TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
Adjudicados Finalizados PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
Numero Total Valor Total Numero Total Valor Total LA INSTITUCION
infima Cuantia 60 203.476,14 59 192466,9
Publicacion
Licitacion 1 12.277,66
Subasta Inversa Electrénica 4 837.837,00 1 23600
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Publico
Contratacién Directa 8 155.444,56 1 5880
Menor Cuantia Procesos de
Lista corta Contratacién
Produccién Nacional
Terminacion Unilateral
Consultoria
Régimen Especial 1 99.377,00
Catdlogo Electrénico 4 5909,37
Cotizacion 3 879.992,75
Ferias Inclusivas 1 15.000,00
Otras
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL ] (/A A6, T (B A (ST TG
25 MOTOCICLETAS Y 2 VEHICULOS 70275 Enajenacidn de Bienes
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL N e el T e
20 Jaulas Kennels 8.064,00 | Acuerdo de Transferencia 001
Caseta para traslados de detenidos para 1.700.000.00 Acuerdo de Transferencia 002
proyecto mariscal segura y turistica o 2019-
Bienes detallados en la clausula tercera del 1.691.29 Acuerdo de Transferencia 003
acuerdo, dando un total de 45 bienes U 2019-
Servidor HPE DL360 GEN 10 4110 7.063,90 | Acuerdo de Transferencia 004
Bienes detallados en la clausula tercera del 4.340.86 Acuerdo de Transferencia 005
acuerdo, dando un total de 07 bienes o 2019-
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENTIDAD QUE RECOMIENDA B Si/OCICTRIMENES INFORME EL CUMPLIMIENTO DE OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
EMANADOS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES .

LA INSTITUCION

2 recomendaciones: 1 de seguimiento continuo
Contraloria Genera del Estado y 1 que se encuentra en seguimiento de DNAI-AI-0722-2018
documentacion fuera de la institucion.

Reporte Pagina Web

1 Recomendacién de cumplimiento continuo, 1
Contraloria Genera del Estado recomendacion que debia ponerse en DNAI-AI-0109-2019
conocimiento de los funcionarios.

Reporte Pagina Web

http://www.emseguridad-
g.gob.ec/index.php/ley-de-
transparencia-y-acceso-a-la-

informacion-publica/lotaip-

AmanT . laama . -



http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Enajenacion_Bienes.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/acuerdo_001-2019.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/acuerdo_002-2019.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/acuerdo_002-2019.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/acuerdo_003-2019.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/acuerdo_003-2019.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/acuerdo_004-2019.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/acuerdo_005-2019.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/acuerdo_005-2019.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/lotaip-2019/cat_view/1184-lotaip-2019/1406-diciembre/1416-h-auditorias-internas
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/lotaip-2019/cat_view/1184-lotaip-2019/1406-diciembre/1416-h-auditorias-internas
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/lotaip-2019/cat_view/1184-lotaip-2019/1406-diciembre/1416-h-auditorias-internas
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/lotaip-2019/cat_view/1184-lotaip-2019/1406-diciembre/1416-h-auditorias-internas
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/lotaip-2019/cat_view/1184-lotaip-2019/1406-diciembre/1416-h-auditorias-internas
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/lotaip-2019/cat_view/1184-lotaip-2019/1406-diciembre/1416-h-auditorias-internas
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/lotaip-2019/cat_view/1184-lotaip-2019/1406-diciembre/1416-h-auditorias-internas
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Procesos_de_Contratacion.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Procesos_de_Contratacion.pdf

Contraloria Genera del Estado

5 Recomendaciones

DNAI-AI-0332-2019

Reporte Pagina Web

ZUlYy/cat_View/ 1134-lotalp-
2019/1406-diciembre/1416-h-

Contraloria Genera del Estado

2 recomendaciones

DNAI-AI-0439-2019

Reporte Pagina Web

auditorias-internas

Elaborado:

Aprobado

Ing. Silvana Bastidas

Directora de Planificacion

Ing, Adridn Haro
Gerente General







Mantener la operacién de
las 1,196 alarmas
comunitarias en el DMQ,
permite a la ciudadania
participar y generar en su
comunidad medidas de

prevencion ante la
delicuencia

Mantener e implementar
sistemade seguridad,
contribuye a la prevencién
de situaciones que atenten
con la convivencia pacifica.

Mantener e implementar
sistemade seguridad, que
contribuye a la prevencién
del situaciones que atenten
con la convivencia pacifica.

Mantener e implementar
acciones para sensibilizar a
la poblacién, contribuye a la
prevencion del situaciones
que atenten con la
convivencia pacifica.

La atencién de abogados
patrocinadores en la
prevencion de la violencia
intrafamiliar, género,
maltrato infantil y violenica
sexual, permite que mas
ciudadanos sean
beneficiarios de los
programas sociales del DMQ
y sus necesidades sean
adecuadamente canalizadas.

El apoyo logistico que se
brinda a las entidades del
SIS, contribuye a que las
entidades de seguridad
dispongan de ciertos
implementos y equipos para
cumplir con sus
compentencias.




Las acciones tendientes a la
reduccidn de riesgos,
contribuye a mejorar las
condiciones de vida de las
poblacién del DMQ

Las atencién de emrgencias
de manera oportuna,
contribuye a mejorar las
condiciones de vida de las
poblacién del DMQ










