
Nombre de la Empresa Pública:

EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA DE 

LOGÍSTICA PARA LA SEGURIDAD Y LA 

CONVIVENCIA CIUDADANA  EP EMSEGURIDAD
GAD al que pertenece: DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Fecha de creación de la empresa: 16 DE ABRIL DE 2010

Período del cual rinde cuentas: 2021

NIVEL DE GOBIERNO: PONGA SI O NO

Provincial:

Cantonal:  SI

Parroquial:

Provincia: PICHINCHA

Cantón: QUITO

Parroquia: CENTRO HISTÓRICO

Cabecera Cantonal: Quito

Dirección:
PASAJE ESPEJO 0E-240

ENTRE GUAYAQUIL Y FLORES, 170131

Correo electrónico institucional: infoweb@emseguridad-q.gob.ec

Página web: http://www.emseguridad-q.gob.ec

Teléfonos: 3988110

N.- RUC: 1768156390001    

Nombre del representante legal de la empresa: MGS. JAIME BUCHELI

Cargo del representante legal de la empresa: GERENTE GENERAL

Fecha de designación: 18/10/2021

Correo electrónico: jaime.bucheli@emseguridad-q.gob.ec

Teléfonos: 02 3988110

Nombre del responsable: ELIANA JAZMIN MIÑO ZAMBRANO

Cargo: DIRECTORA DE PLANIFICACIÓN 

Fecha de designación: 21/3/2022

Correo electrónico: eliana.mino@emseguridad-q.gob.ec

Teléfonos: 02 3988110

Nombre del responsable: RICARDO ESTEBAN CAMACHO ESPINOZA

Cargo: ADMINISTRADOR DE SECRETARIA GENERAL

Fecha de designación: 3 DE ENERO 2022

Correo electrónico: ricardo.camacho@emseguridad-q.gob.ec

Teléfonos: 02 3988110

No. DE META DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

63

MANTENER AL MENOS 

EL 80% DEL SISTEMA DE 

ALARMAS 

COMUNITARIAS 

OPERATIVO

PORCENTAJE DE OPERATIVIDAD 

DEL SISTEMA DE ALARMAS 

COMUNITARIAS.

80% 81,48% 101,85%

1.012 ALARMAS COMUNITARIAS OPERATIVAS EN EL DISTRITO 

METROPOLITANO DE QUITO. EL PERSONAL DE LA DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS 

DE LA INFORMACIÓN Y TELECOMUNICACIONES DE LA EMPRESA REALIZÓ EL 

MANTENIMIENTO A LOS EQUIPOS DE ALARMAS COMUNITARIAS LAS CUALES SE 

ENCUENTRAN INSTALADAS EN LOS DIFERENTES BARRIOS, MERCADOS Y 

ESTACIONES DEL METRO DE QUITO.

64

LOGRAR QUE 142 

ESPACIOS PÚBLICOS 

CUENTEN CON 

SISTEMAS DE 

SEGURIDAD

NÚMERO DE ESPACIOS 

PÚBLICOS CUENTAN CON 

SISTEMAS DE SEGURIDAD.

69 69 48,59%

MANTENIMIENTO PREVENTIVO A SISTEMAS DE VIDEO VIGILANCIA INSTALADOS 

EN 80 BUSES BIARTICULADOS, MONITOREADOS POR LA EMPRESA 

METROPOLITANA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS 

- SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA 

INTELIGENTE DE SEGURIDAD QUITO: FASE I, 78 CÁMARAS EN 49 PUNTOS, PARA 

LAS CÁMARAS DE VIDEO VIGILANCIA CON RECONOCIMIENTO FACIAL 

INSTALADAS EN EL CENTRO HISTÓRICO. FASE II 125 CÁMARAS EN 57 PUNTOS 

INSTALADAS EN EL DMQ, PARA INTERCONECTAR LAS CÁMARAS DE VIDEO 

VIGILANCIA CON EL CENTRO DE CONTROL DEL CUERPO DE AGENTES DE 

CONTROL METROPOLITANO QUITO.

65

ATENDER 10.680 

VÍCTIMAS EN ASUNTOS 

VINCULADOS CON LA 

SEGURIDAD PÚBLICA

NÚMERO DE ATENCIONES A 

VÍCTIMAS EN ASUNTOS 

VINCULADOS CON LA 

SEGURIDAD PÚBLICA.

12540 12540 117,42%

EN EL AÑO 2021 SE DESARROLLARON VARIAS ACTIVIDADES EN EL DISTRITO 

METROPOLITANO DE QUITO, A TRAVÉS DEL SERVICIO MÓVIL CEMACOM DE 

PROPIEDAD DE LA EP EMSEGURIDAD, EN COORDINACIÓN CON LAS DIFERENTES 

ADMINISTRACIONES ZONALES Y CENTROS DE EQUIDAD Y JUSTICIA, EL CUAL 

TUVO LA FINALIDAD DAR A CONOCER A LA CIUDADANÍA EL PROGRAMA Y 

BRINDAR EL SERVICIO GRATUITO DE ASESORÍA Y PATROCINIO LEGAL.

64
RECUPERAR 2 ESPACIOS 

PÚBLICOS EN EL DMQ

NÚMERO DE ESPACIOS 

PÚBLICOS RECUPERADOS EN EL 

DMQ.

0 0 0%

MEDIANTE RESOLUCIÓN NO. 061-EMS-CP-2021 DE 23 DE AGOSTO DE 2021 SE 

AUTORIZÓ EL INICIO DEL PROCESO, A TRAVÉS DEL PORTAL DE COMPRAS 

PÚBLICAS, PARA LA CONTRATACIÓN DE LA CONSTRUCCIÓN DEL ESPACIO 

PÚBLICO RECUPERADO MIRAFLORES ALTO, DE LA PARROQUIA SAN JUAN, 

ADMINISTRACIÓN ZONAL MANUELA SÁENZ; UNA VEZ CONCLUIDA LA ETAPA 

PRECONTRACTUAL SE SUSCRIBIÓ EL CONTRATO NO. CTO-EMS-01-2021 EL 15 

DE NOVIEMBRE DE 2021 PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL ESPACIO PÚBLICO 

RECUPERADO MIRAFLORES ALTO. EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2021 SE NOTIFICÓ 

AL CONTRATISTA LA DISPONIBILIDAD DEL ANTICIPO Y SE DIO INICIO A LA 

CONSTRUCCIÓN, EL PORCENTAJE DE AVANCE EN LA EJECUCIÓN DE LA OBRA FUE 

DEL 7%, SIN EMBARGO NO SE REGISTRÓ LA PLANILLA DE AVANCE DE OBRA.

EJECUCIÓN EN 0%

65

SENSIBILIZAR A 20 

INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS EN LA 

PREVENCIÓN DEL 

CONSUMO DE ALCOHOL 

Y OTRAS DROGAS EN 

FIESTAS DE QUITO

NÚMERO DE INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS SENSIBILIZADAS 

EN LA PREVENCIÓN DEL 

CONSUMO DE ALCOHOL Y 

OTRAS DROGAS EN FIESTAS DE 

QUITO

20 20 100%

EL CONVENIO SUSCRITO PARA EJECUTAR EL PROYECTO DE PREVENCIÓN DEL 

CONSUMO DE ALCOHOL Y OTRAS DROGAS EN FIESTAS DE QUITO ESTUVO 

ENFOCADO A 4.945 ESTUDIANTES DE PRIMERO, SEGUNDO Y TERCER AÑO DE 

BACHILLERATO DE LAS 20 UNIDADES EDUCATIVAS MUNICIPALES DEL DISTRITO 

METROPOLITANO DE QUITO, DESARROLLANDO TRABAJOS Y TALLERES EN 

TEMÁTICAS DE SENSIBILIZACIÓN RESPECTO DE LA PROBLEMÁTICA 

RELACIONADA A FACTORES ASOCIADOS AL USO DE ALCOHOL Y OTRAS DROGAS 

PARA PREVENCIÓN DEL CONSUMO 

66

APOYAR 

LOGÍSTICAMENTE A 4 

ENTIDADES DEL SISTEMA 

INTEGRADO DE 

SEGURIDAD DEL DMQ.

NÚMERO DE ENTIDADES DEL 

SISTEMA INTEGRADO DE 

SEGURIDAD DEL DMQ QUE 

RECIBEN APOYO LOGÍSTICO.

4 4 100%

SE ADQUIRIÓ OCHO (8) TRAJES LÚDICOS CORPÓREOS Y CUATRO (4) TÍTERES 

INSTITUCIONALES PARA SENSIBILIZACIÓN Y VINCULACIÓN COMUNITARIA DEL 

CUERPO DE AGENTES DE CONTROL METROPOLITANO QUITO QUE FUERON 

ENTREGADOS CON ACTA DE TRANSFERENCIA GRATUITA.

- -CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL, LA EP EMSEGURIDAD BRINDÓ EL ASEGURAMIENTO A LOS 

CANES Y EQUINOS DE PROPIEDAD DEL CUERPO DE AGENTES DE CONTROL 

METROPOLITANO DE QUITO, CONSIDERANDO QUE LAS ACTIVIDADES DE LOS 

CANES SON: APOYO DEL BUEN USO DE LOS ESPACIOS PÚBLICOS (PATRULLAJE), 

APOYO A LA SEGURIDAD CIUDADANA, BÚSQUEDA Y RESCATE, PRESENTACIÓN 

DE ESPECTÁCULOS CANINOS, APOYO CON LA TERAPIA CANINA Y ANIMAL DE 

COMPAÑÍA. 

65

BENEFICIAR A 445.886 

PERSONAS CON LAS 

ACCIONES Y OBRAS 

EJECUTADAS PARA 

REDUCIR LA 

EXPOSICIÓN AL RIESGO 

EN EL DMQ.

NÚMERO DE PERSONAS QUE SE 

BENEFICIAN CON LAS ACCIONES 

Y OBRAS EJECUTADAS PARA 

REDUCIR LA EXPOSICIÓN AL 

RIESGO EN EL DMQ.

445886 289902 65,02%

DENTRO DEL PROYECTO REDUCCIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES EN EL DMQ. SE 

REALIZARON ESTUDIOS Y CONSTRUCCIÓN DE 4 MUROS DE ESTABILIZACIÓN, 

CONTENCIÓN Y REVESTIMIENTO

CONSTRUCCIÓN DE OBRAS Y ESTUDIOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS APOYAN LA 

GESTIÓN PARA REDUCCIÓN Y MITIGACIÓN DE RIESGOS EN EL DMQ.

- MANTENER ACTIVO EL SISTEMA DE SIRENAS ELECTRÓNICAS DE LARGO 

ALCANCE PARA PREVENCIÓN DE ALERTA EN CASO DE ERUPCIÓN DEL COTOPAXI 

Y LA PLATAFORMA DE ALERTA TEMPRANA - MONITOREO Y ALERTA DE 

INUNDACIONES EN PASOS DEPRIMIDOS EN EL DMQ.

66

ATENDER EL 100% DE 

EMERGENCIAS Y/O 

SINIESTROS EN EL DMQ 

ACTIVADAS POR EL COE-

M

PORCENTAJE DE EMERGENCIAS 

Y/O SINIESTROS EN EL DMQ 

ACTIVADAS POR EL COE-M

100% 100% 100,00%

EN EL AÑO 2021 SE ATENDIERON 46 EMERGENCIAS EN EL DMQ, BENEFICIANDO 

A 59 FAMILIAS, ATENCIÓN QUE CUBRIÓ EL TOTAL DE LAS SOLICITUDES 

REMITIDAS POR LAS JEFATURAS DE SEGURIDAD DE LAS ADMINISTRACIONES 

ZONALES.

REFORZAMIENTO DE LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE RESPUESTA PARA 

LA ATENCIÓN OPORTUNA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES DE ORIGEN NATURAL 

O ANTRÓPICO.

90

EJECUTAR EL 100% DEL 

PRESUPUESTO DE 

GESTIÓN DE TALENTO 

HUMANO

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO DE GESTIÓN DEL 

TALENTO HUMANO

100% 96,40% 96,40%

ADMINISTRATIVO Y TÉCNICO. LA PLANIFICACIÓN DE TALENTO HUMANO PARA 

EL AÑO 2021, SE ENCUENTRA DISTRIBUIDA POR PROYECTOS EN EL POA 2021 

DE LA EMPRESA.

ENTREGA DE SERVICIOS DE COMPETENCIA DE LA EMPRESA RELACIONADOS A LA 

SEGURIDAD CIUDADANA, GESTIÓN DE RIESGOS Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS, 

A TRAVÉS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TÉCNICO CALIFICADO.

98

EJECUTAR EL 100% DEL 

PRESUPUESTO DE 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO DE GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

100% 47,73% 47,73%

LA EP EMSEGURIDAD EJECUTÓ PROCESOS DE: MANTENIMIENTO DE 

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS, PAGO DE SERVICIOS BÁSICOS, RECARGA DE 

EXTINTORES, SEGUROS DE BIENES, EQUIPO DE PROTECCIÓN PARA PERSONAL 

TÉCNICO NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO OPERACIONAL Y 

ADMINISTRATIVO, 

- CAPACITACIÓN AL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TÉCNICO PARA UN SERVICIO 

EFICIENTE.

- ADQUISICIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS INFORMÁTICOS.

- SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES PARA LA OPERACIÓN DE LA EP 

EMSEGURIDAD.

- IMPLEMENTACIÓN DE CONFIGURACIONES EN EL FIREWALL Y EN LAS REDES DE 

SERVICIOS DE SEGURIDAD, CON EL FIN DE PROTEGER LA INFORMACIÓN 

EMPRESARIAL, DE LAS VULNERABILIDADES SEÑALADAS POR MEDIOS 

INTERNACIONALES CATALOGADAS COMO ALTAMENTE PELIGROSAS.

OFERTA DE SERVICIOS EFICIENTES DE LA EMPRESA A TRAVÉS DE UNA 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y CON SERVICIOS ADECUADOS.

PLAN DE DESARROLLO 

INDICADOR DE LA META 

POA 

RESULTADOS POR META

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

OE6. ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA, CON IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES; Y CON ACCESO A SALUD, EDUCACIÓN, 

CULTURA Y SEGURIDAD

 

PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO 

DE GESTION

DESCRIPCIÓN DE RESULTADO POA POR META
DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL 

LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO

EJECUCION PROGRAMÁTICA

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO 

DE SU TERRITORIO

ELIJA TIPO DE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS / 

COMPETENCIAS CONCURRENTES 
DESCRIA LAS COMPETENCIAS CONCURRENTES

IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE 

CORRESPONDEN A CADA FUNCION

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA 

EMPRESAS PÚBLICAS-GADS 

DATOS GENERALES 

DOMICILIO DE LA EMPRESA

REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

CONTRIBUYE AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PLAN 

METROPOLITANO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL DMQ, 

FORTALECIENDO LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE SERVICIO GRATUITO DE 

ASESORÍA A LA CIUDADANÍA DEL DMQ, EN LAS DIFERENTES ÁREAS DEL DERECHO 

Y DE PATROCINIO LEGAL EN ASUNTOS VINCULADOS CON LA SEGURIDAD 

PÚBLICA.

CONTRIBUYE AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PLAN 

METROPOLITANO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL DMQ, 

FOMENTAR INICIATIVAS DE CAMBIO CULTURAL EN LOS JÓVENES CON EL FIN DE 

MEJORAR LOS NIVELES DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA EN EL DMQ.

OE2. PROMOVER UNA GESTIÓN INTEGRAL AMBIENTAL, DE 

RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES 

OE1. EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DE 

PROXIMIDAD, RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y ÁGIL.

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN, 

SOCORRO Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS

PRESTAR LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE AGUA POTABLE, 

ALCANTARILLADO, DEPURACIÓN DE AGUAS RESIDUALES, 

MANEJO DE DESECHOS SÓLIDOS, ACTIVIDADES DE 

SANEAMIENTO AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE ESTABLEZCA LA 

LEY
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OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO 
PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO DEL 

OBJETIVO
QUE NO SE AVANZÓ Y POR QUÉ

OE2. PROMOVER UNA GESTIÓN INTEGRAL AMBIENTAL, DE 

RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES 

“Esta entidad no tiene establecida metas PMDOT

específicas para el 2021; por lo que su aporte al

avance de los objetivos estratégicos del PMDOT 2021-

2033, será medido a Partir del año 2022. El aporte de

esta entidad a la consecución de dichos objetivos, en

el 2021 se refleja únicamente en el avance de las

metas POA de proyectos relacionados al PMDOT

registrados en la matriz de “EJECUCION

PROGRAMÁTICA” de este formulario.”

N/A

OE6. ASEGURAR UNA VIDA PLENA Y JUSTA, CON IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES; Y CON ACCESO A SALUD, EDUCACIÓN, 

CULTURA Y SEGURIDAD

“Esta entidad no tiene establecida metas PMDOT

específicas para el 2021; por lo que su aporte al

avance de los objetivos estratégicos del PMDOT 2021-

2033, será medido a Partir del año 2022. El aporte de

esta entidad a la consecución de dichos objetivos, en

el 2021 se refleja únicamente en el avance de las

metas POA de proyectos relacionados al PMDOT

registrados en la matriz de “EJECUCION

PROGRAMÁTICA” de este formulario.”

N/A

DESCRIBA LOS OBJETIVOS / OFERTAS DEL PLAN DE 

TRABAJO

DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS 

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE 

TRABAJO 

PORCENTAJE DE AVANCE

DESCRIBA LOS 

RESULTADOS 

ALCANZADOS

Plan de Trabajo Alcalde Jorge Yunda. Obj: 

Consolidar un modelo de gestión ambiental que 

permita un desarrollo sostenible y la capacidad de 

continuar en el futuro / AGENDA ECONÓMICA 

PRODUCTIVA Y AMBIENTAL DEL DMQ.

Gestión de Riesgos 61,95%

El porcentaje 

alcanzado en este 

objetivo se 

encuentra de 

acuerdo con los 

resultados 

ejecutados hasta 

septiembre del 

2021; en función de 

que, en Sesión 

Extraordinaria No. 

148 llevada a cabo el 

2 y 3 de junio de 

2021, el Concejo 

Metropolitano de 

Quito mediante 

Resolución No. C 043-

2021, resolvió 

remover del cargo 

de Alcalde del 

Distrito 

Metropolitano de 

Quito al Doctor Jorge 

Yunda por haber 

incurrido en la 

causal prevista en el 

Artículo 333 literal g) 

Plan de Trabajo Alcalde Santiago Guarderas. Obj 2: 

Crear las condiciones a través de la implementación 

de políticas intersectoriales que permitan contar 

con un QUITO PARA COMPARTIR; y ser un distrito 

más equitativo, solidario, seguro, inteligente, 

democrático, ambientalmente sostenible, 

generador de empleo, promotor de 

emprendimientos, turismo y cultura, potenciando 

el conocimiento, capacidades y destrezas de la 

comunidad. / EJE SOCIAL

Gestión de Riesgos 97,75%

Gestión de riesgos.

• Construcción de 4 

muros de 

estabilización en los 

barrios: Colmena 

Alta, Celaur Forestal 

y Santa Teresita del 

Valle.

BALANCE GENERAL VALOR
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ACTIVOS 16.201.839,23                                                                         

PASIVOS 520.853,79                                                                               

PATRIMONIO 15.680.985,44                                                                         

ÁREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

PREVENCIÓN SITUACIONAL Y CONVIVENCIA PACÍFICA 3.146.574,76                                                                           754.238,56                                                                                         23,97%

 APOYO LOGÍSTICO A LAS ENTIDADES DEL SISTEMA 

INTEGRADO DE SEGURIDAD
4.708.722,20                                                                           860.590,42                                                                                         18,28%

REDUCCIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES EN EL DMQ 2.624.384,19                                                                           701.589,78                                                                                         26,73%

ATENCIÓN DE EMERGENCIAS EN EL DMQ 2.623.408,60                                                                           1.282.627,86                                                                                      48,89%

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 501.020,94                                                                               239.133,17                                                                                         47,73%

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 1.085.116,52                                                                           1.045.693,13                                                                                      96,37%

TOTAL 14.689.227,21                                                                         4.883.872,92                                                                                      33,25%

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO  (GASTADO)

GASTO DE 

INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADO 

(GASTADO)
14.689.227,21                                                                              1.536.020,46                                                                           1.259.435,90                                                                                      13.153.206,75               3.624.437,02                 

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES MARQUE CON UNA X
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Laborales X

Tributarias X

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
SI /NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA

DETALLE 

PRINCIPALES 

RESULTADOS 

OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO 

APORTA EL 

RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE 

LAS AGENDAS DE 

IGUALDAD
Políticas públicas interculturales NO N/A N/A N/A

Políticas públicas generacionales NO N/A N/A N/A

Políticas públicas de discapacidades SI 

Subsistema de reclutamiento y selección de personal, 

principio de Inserción y Equidad: Contempla acciones 

afirmativas para precautelarla equidad de género, la 

inserción y el acceso de las personas con discapacidad, con 

enfermedades catastróficas, de las comunidades, pueblos y 

nacionalidades y de migrantes ecuatorianos en el exterior 

que hayan prestado servicios con anterioridad en el servicio 

público, a un puesto público. (Art. 32 del RIATH EP 

EMSEGURIDAD).

Cumplimiento al art.

27 del RIATH de la EP

EMSEGURIDAD, 

Personas con

discapacidad o con

enfermedades 

catastróficas hasta el

4%. Son 5 personas: 1

hombre con

discapacidad física; 1

hombre con

discapacidad 

intelectual; 1 hombre

sustituto (hija); 1

mujer con enfermedad

catastrófica; y, 1

hombre con

enfermedad 

catastrófica.

Se salvaguarda y se

promueve el derecho al

trabajo de personas

con discapacidad,

enfermedades 

catastróficas, y

personas que tengan a

su cargo personas con

discapacidad, sin

discriminación, y con

igualdad de derechos

laborales, 

considerando su

condición específica.

Políticas públicas de género SI

Subsistema de reclutamiento y selección de personal,

principio de Inserción y Equidad: Contempla acciones

afirmativas para precautelarla equidad de género, la

inserción y el acceso de las personas con discapacidad, con

enfermedades catastróficas, de las comunidades, pueblos y

nacionalidades y de migrantes ecuatorianos en el exterior

que hayan prestado servicios con anterioridad en el servicio

público, a un puesto público. (Art. 32 del RIATH EP

EMSEGURIDAD).

Equidad de género

entre el personal que

labora para la EP

EMSEGURIDAD y en el

personal que toma

decisiones. Personal:

55 hombres y 50

mujeres. Personal que

toma decisiones: 8

hombres y 6 mujeres.

Se busca potenciar y

efectivizar la

participación de

mujeres en el

desarrollo económico

productivo del país,

brindando protección a 

las mujeres (Embarazo,

lactancia, atención a

los hijos),

garantizando 

condiciones libres de

todo tipo de violencia

en el ámbito laboral.

Políticas públicas de movilidad humana NO

ESPACIOS - MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS.

PONGA SI O NO
CUANTAS VECES CONVOCO LA ENTIDAD A:

QUÉ ACTORES 

PARTICIPARON: 

(sectores, 

entidades, 

organizaciones, 

otros)

DESCRIBA LOS 

LOGROS 

ALCANZADOS EN EL 

AÑO:

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Instancia de Participación NO N/A N/A N/A N/A

Audiencia pública NO N/A N/A N/A N/A

Cabildo popular NO N/A N/A N/A N/A

Consejo de planificación local NO N/A N/A N/A N/A

Silla vacía NO N/A N/A N/A N/A  IDENTIFIQUE OBSERVACIO

Consejos Consultivos NO N/A N/A N/A N/A

Otros NO N/A N/A N/A N/A

Se refiere a La articulación del GAD con la Asamblea 

ciudadana en la gestión de lo público:

MECANISMOS - ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN Existe una Asamblea ciudadana de su territorio? Solo si contestó SI 

El GAD planificó la 

gestión  del 

territorio con la 

participación de la 

Asamblea ciudadana 

SI / NO

¿En que fases de la 

planificación 

participaron las 

Asambleas 

Ciudadanas y cómo?

¿Qué actores o grupos 

ciudadanos están 

representados en las 

ASAMBLEA CIUDADANA 

LOCAL?

Puede seleccionar varios

DESCRIBA LOS LOGROS 

Y DIFICULTADES EN LA 

ARTICULACIÓN CON LA 

ASAMBLEA, EN EL 

PRESENTE PERIÓDO:

IMPLEMENTA

CIÓN DE 

POLÍTICAS 

PÚBLICAS 

PARA LA 

IGUALDAD

PONGA SI  O 

NO

DETALLE 

PRINCIPALES 

ACCIONES 

REALIZADAS

DETALLE 

PRINCIPALES 

RESULTADOS 

OBTENIDOS

NO. DE 

USUARIOS
GÉNERO

PUEBLOS Y 

NACIONALID

ADES

ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL (definición extraida de la 

LOPC, art. 65)
NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Describa las

acciones para

impulsar e

institucionaliz

ar políticas

públicas 

interculturale

s

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

INFORMACIÓN FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PÚBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACIÓN)

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10)

ESTADO SITUACION FINANCIERA-2021

PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL 2021

Certificado cumplimiento obligaciones 

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

Se refiere a los mecanismos de participación ciudadana activados en el período del cual rinden cuentas:

CONTENIDOS  ESPECÍFICOS

CUMPLIMIENTO DE LAS 

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN  CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

ASAMBLEA CIUDADANA

http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/ESTADO_SITUACION_FINANCIERA.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/CEDULA PRESUPUESTARIA_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/CEDULA PRESUPUESTARIA_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Certificados_Oligaciones.pdf


Veedurías ciudadanas NO NO APLICA  NO APLICA

Observatorios ciudadanos NO NO APLICA  NO APLICA

Defensorías comunitarias NO NO APLICA  NO APLICA

Comités de usuarios de servicios NO NO APLICA  NO APLICA

Otros NO NO APLICA  NO APLICA

PROCESO PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI O  NO

DESCRIBA LA 

EJECUCIÓN DE ESTE 

MOMENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. La Ciudadanía / Asamblea Local Ciudadana presentó 

la Matriz de consulta ciudadana sobre los que desea 

ser informada.

SI

ConOficio N ° 005 -

SCCGR-DZADQ-2022 

Quito, D.M., 10 de 

marzo del 2022   la 

Asamblea de Quito 

remita el l istado de los 

temas  por parte de la 

ciudadanía para 

presentar la rendición 

de cuentas

Consultas de  la 

ciudadanía 

2. La instancia de participación del territorio / GAD 

creó el equipo técnico mixto y paritario (ciudadanos y 

autoridades/técnicos del GAD) que se encargará de 

organizar y facil itar el proceso. 

SI

El Gerente General  

designa a los equipos 

mixtos que van a 

participar en el 

proceso de 

Rendiciónde Cuentas 

de la empresa

 Acta de 

constitución del 

Equipo 

3. El equipo técnico mixto y paritario (ciudadanos y 

autoridades/técnicos del GAD) conformó dos 

sucomisiones para la implementación del proceso: 

una liderada por el GAD y una liderada por la 

ciudadanía / Asamblea Ciudadana.

SI

Se conformó de las dos 

Comisiones Mixtas: 

una liderada por la 

Empresa y la otra 

l iderada por la 

Asamblea 

Ciudadana.Se envío 

comunicaciones a los 

representantes de la 

Asamblea de Quito 

para participar en el 

proceso de Rendición 

de Cuentas de la 

Empresa.

Acta de 

integración de las 

dos 

subcomisiones

1. La Comisión conformada por el Equipo técnico Mixto 

liderada por el GAD realizó  la evaluación de la gestión 

institucional.

SI

La Comisión liderada 

por la empresa realizó 

la evaluación del 

informe , el mismo que 

no presentó 

obsevaciones y fue 

aprobado por cada 

uno de los miembros

Acta de 

evaluación del 

informe

2. La comisión liderada por el GAD  redactó el informe 

para la ciudadanía, en el cual respondió las demandas 

de la ciudadanía y mostró avances para disminuir 

brechas de desigualdad y otras dirigidas a grupos de 

atención prioritaria.

SI

Fue redactado el 

InformeNarrativo de 

Rendición de Cuentas

Informe Narrativo 

de Rendicón de 

Cuentas 2021

3. La comisión liderada por el GAD llenó el Formulario 

de Informe de Rendición de Cuentas establecido por el 

CPCCS.

SI SI
Formulario RC-

2021

4. Tanto el informe de rendición de cuentas para el 

CPCCS  (formulario), como el informe de rendición de 

cuentas para la ciudadanía fueron aprobados por la 

autoridad del GAD. 

SI
Se adjunta aprobación 

del informe narrativo

Acta de 

aprobación

5. El GAD envió el informe de rendición de cuentas 

institucional a la Instancia de Participación y a la 

Asamblea Ciudadana.

SI

Se realiza la entrega el 

Informe Narrativo de 

Rendición de Cuentas  

con Oficio Nro. EMS-GG-

2022-0501-O de, 14 de 

abril  de 2022

Informe_Rendició

n de Cuentas
 

Tweeter-Ep 

Emseguridad

Pagina web- Ep 

Emseguridad

2. El GAD invitó a la deliberación pública y evaluación 

ciudadana del informe de rendición de cuentas a los 

actores sociales del Mapeo de Actores que entregó la 

Asamblea Ciudadana.

SI

Se realiza la invitación 

a la deliberación del 

proceso de Rendición 

de Cuentas 2021

Invitación 

deliberación

3. La deliberación pública y evaluación ciudadana del 

informe institucional se realizó de forma presencial
SI

La deliberación 

pública fue realizada 

de manera presencial

Listado de 

participantes

4. La Asamblea Ciudadana / ciudadanía contó con un 

tiempo de exposición en la Agenda de la deliberación 

pública y evaluación ciudadana del Informe de 

rendición de cuentas del GAD?

SI
 30 minutos

Agenda de la 

Deliberación 

Púlica 

5. Una vez que  la Asamblea Ciudadana / Ciudadanía 

presentó sus opiniones, la máxima autoridad del GAD 

expuso su informe de rendición de cuentas

SI

El Gerente General  

realizó la deliberación 

pública

https://fb.watch/

cP1DabyuMC/

6. En la delieración pública de rendición de cuentas,  

la máxima autoridad del GAD  respondió las demandas 

ciudadanas ?

SI
Se dio respuesta a las 

demandas ciudadanas

Actas de Mesas 

de trabajo 

7. En la deliberación pública de rendición de cuentas 

se realizaron mesas de trabajo o comisiones para que 

los ciudadanos y ciudadanas debatan  y elaboren las 

recomendaciones para mejorar la gestión del GAD 

Se conformaron 2 

mesas de trabajo

Actas de Mesas 

de trabajo 

8. La Comisión liderada por la ciudadanía - recogió las 

sugerencias ciudadanas de cada mesa que se 

presentaron en Plenaria?

SI

Fueron planteadas 

sugerencias en  cada 

mesa de trabajo

Sugerencias 

Ciuadanas

9. Los representantes ciudadanos /  Asamblea 

ciudadana firmaron el acta en la que se recogió las 

sugerencias ciudadanas que se presentaron en la 

Plenaria.

Acta firmada por los 

representantes 

ciudadanos

Actas de 

Sugerencias 

Ciudadanas

1. El GAD  elaboró un Plan de trabajo para incorporar 

las sugerencias ciudadanas en su gestión.
SI

El plan de Trabajo del 

proceso de Rendición 

de Cuentas 2021 será 

elaborado con base en 

las sugerencias 

ciudadanas 

registradas en el 

formulario web 

publicado para el 

efecto, así como de las 

intervenciones de la 

ciudadanía durantes la 

deliberacion pública.

Plan de trabajo de 

las Sugerencias 

ciudadanas

2. El GAD entregó el Plan de trabajo a la Asamblea 

Ciudadana, al Consejo de Planificación y a la 

Instancia de Participación para  su monitoreo.

SI

El Plan de Trabajo fue 

enviado con Oficio 

Nro. EMS-GG-2022-

0676-O a la Secretaría 

General de 

Coordinación 

Territorial y 

Participación 

Ciudadana para su 

entrega a la Asamblea 

Ciudadana, al Consejo 

de Planificación y a la 

Instancia de 

Participación

Plan de trabajo 

entregado

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y 

EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

FECHA/S EN LAS QUE SE REALIZÓ LA 

DELIBERACIÓN/ES PÚBLICA/S Y EVALUACIÓN 

CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS

No. DE  PARTICIPANTES GÉNERO (Masculino, Femenino, GLBTI)

PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES 

(Montubios, 

mestizos, cholo, 

indígena y afro)

29/4/2022 80
Masculino  34

Femenino   46
Mestizos

ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS POR LA 

ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA

SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN LA 

DELIBERACION PÚBLICA DE RENDICION DE 

CUENTAS SI / NO

MEDIO DE VERIFICACION

Descriptivo
Acta de la deliberación pública firmada por los 

delegados de la Asamblea / ciudadanía 

Cómo acceder en el barrio al sistema de alarmas 

comunitarias?
NO

Cómo se puede incrementar la seguridad en el 

sector de El Ejido, puntualmente con la habilitación 

de una UPC?

NO

Cuál es la insidencia  de la logística dentro de las 

obras, así como también, cual es el presupuesto 

para ejecutar las obras para el Distrito 

Metropolitano de Quito ya que da a conocer que 

existe un riesgo en los alrededores de la Escuela 

Francisco Javier Salazar en el sector de la Lucha  de 

los pobres, en razón del riesgo existente en la 

Qebrada Caupicho?

NO

Con base en que requerimientos la EP 

EMSEGURIDAD realiza las atenciones dentro del 

DMQ?

NO

 RENDICION DE CUENTAS

FASE 1: Planificación y facilitación del proceso desde la 

asamblea ciudadana.

Se refiere a los mecanismos de control social que ha generado la ciudadanía en el período del cual rinden cuentas, respecto de la gestión institucional:

Mecanismos de  control social generados por la 

comunidad
Ponga Si o No NUMERO DE MECANISMOS

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA:

El informe fue 

publicado en la  pag. 

Web  y Tweeter de la 

empresa

SI
1. El GAD difundió el Informe de Rendición de Cuentas 

a través de qué medios.

FASE 3: 

Evaluación ciudadana del informe institucional.

FASE 2: Evaluación de la gestión y redacción del informe de 

la institución. 

FASE 4: Incorporación de la opinión ciudadana, 

retroalimentación y seguimiento.

Acta de la deliberación pública 

http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Oficio_Asamblea _Quito_005- Requerimientos-Ciudadania.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Oficio_Asamblea _Quito_005- Requerimientos-Ciudadania.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Acta_No.01_RC_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Acta_No.01_RC_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Acta_No.01_RC_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/CONFORMACION_COMISIONES_MIXTAS_RC_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/CONFORMACION_COMISIONES_MIXTAS_RC_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/CONFORMACION_COMISIONES_MIXTAS_RC_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/CONFORMACION_COMISIONES_MIXTAS_RC_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Acta_No.03_RC_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Acta_No.03_RC_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Acta_No.03_RC_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/INFORME_NARRATIVO_RENDICION_CUENTAS_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/INFORME_NARRATIVO_RENDICION_CUENTAS_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/INFORME_NARRATIVO_RENDICION_CUENTAS_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/FORMULARIO-RC_2021 EPEMSEGURIDAD.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/FORMULARIO-RC_2021 EPEMSEGURIDAD.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Acta_No.03_RC_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Acta_No.03_RC_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/EMS-GG-2022-0501-O-ENTREGA INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE CUENTAS 2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/EMS-GG-2022-0501-O-ENTREGA INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE CUENTAS 2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Asistentes_RC_2021_Tweet.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Asistentes_RC_2021_Tweet.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/noticias-anteriores/item/la-ep-emseguridad-invita-a-participar-de-la-rendicion-de-cuentas-2021
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/noticias-anteriores/item/la-ep-emseguridad-invita-a-participar-de-la-rendicion-de-cuentas-2021
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/noticias-anteriores/item/la-ep-emseguridad-invita-a-participar-de-la-rendicion-de-cuentas-2021
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Invitacion_RC2021_EP_Emseguridad.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Invitacion_RC2021_EP_Emseguridad.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Listado_participantes.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Listado_participantes.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Agenda_Deliberacion_RC_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Agenda_Deliberacion_RC_2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Agenda_Deliberacion_RC_2021.pdf
https://fb.watch/cP1DabyuMC/
https://fb.watch/cP1DabyuMC/
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Actas_Mesas de trabajo.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Actas_Mesas de trabajo.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Actas_Mesas de trabajo.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Actas_Mesas de trabajo.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Consultas_Ciudadanas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Consultas_Ciudadanas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Actas_Sugerencias_Ciudadanas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Actas_Sugerencias_Ciudadanas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Actas_Sugerencias_Ciudadanas.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/PLAN_TRABAJO_2022.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/PLAN_TRABAJO_2022.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/PLAN_TRABAJO_2022.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/PLAN_TRABAJO_2022_entregado.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/PLAN_TRABAJO_2022_entregado.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Acta_Deliberacion_Publica.pdf


SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD
RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 

SUGERENCIA CIUDADANA
PORCENTAJE DE AVANCE DE LA IMPLEMENTACIÓN

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Representantes de la Asamblea de Quito, quieren saber 

sobre la implementación de alarmas comunitarias en los 

barrios que conforman la Administración Zonal Los 

Chillos y en el sector del Batan Alto.

Actualmente se tiene instalados 1237 sistemas de 

alarma comunitaria en todo el Distrito Metropolitano 

de Quito y 136 en el Valle de los Chillos.

86%

La ciudadanía consulta si existen proyectos para 

recuperar espacios públicos.

La Empresa  ha considerado en el Plan Operativo Anual 

para el año 2021  la contratación para la construcción 

de dos Espacios Públicos Recuperados en el Distrito 

Metropolitano de Quito.

100%

La ciudadanía pregunta si se tiene previsto realizar muros 

de contención en el Distrito Metropolitano

de Quito

La EP EMSEGURIDAD en el Plan Operativo Anual del año 

2021 ha planificado la construcción de 4 muros para 

la Reducción de Riesgos de Desastres en el DMQ.

100%

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE 

ESPACIO PAUTADO 

Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

INDIQUE EL 

PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y 

REGIONALES

PONGA EL PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio: N/A 0

Prensa: 1                                                                                               4.214,78 3 100% 0% Publicaciones.pdf

Televisión: N/A 0 0 0 0

Medios digitales: N/A 0 0 0 0

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Publicación en la pág. Web de los contenidos 

establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP y en el Art. 47 

de la Ley Orgánica de Empresas Públicas.

SI
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/de-

cuentas/2021

Publicación en la pág. Web del Informe de 

Rendición de Cuentas establecido en el literal m, 

del Art. 7 de la LOTAIP

SI
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/de-

cuentas/2021

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Valor Total Número Total Valor Total

Ínfima Cuantía 0                                                                                                            -                                        65                        95.076,99 

Publicación 17                                                                                      2.096.436,79                                      13                        24.944,03 

Licitación 0                                                                                                            -                                         -                                         -   

Subasta Inversa Electrónica 1                                                                                          519.642,45                                       -                                         -   

Procesos de Declaratoria de Emergencia 0                                                                                                            -                                         -                                         -   

Concurso Público 0                                                                                                            -                                         -                                         -   

Contratación Directa 4                                                                                            88.680,72                                        1                          5.000,00 

Menor Cuantía 4                                                                                          261.499,57                                       -                                         -   

Lista corta 0                                                                                                            -                                         -   

Producción Nacional 0                                                                                                            -                                          4                                       -   

Terminación Unilateral 0                                                                                                            -                                         -                                         -   

Consultoría 0                                                                                                            -                                         -                                         -   

Régimen Especial 0                                                                                                            -                                          1                          4.000,00 

Catálogo Electrónico 1                                                                                                  689,93                                        7                        15.944,03 

Cotización 4                                                                                      1.158.784,27                                       -                                         -   

Ferias Inclusivas 3                                                                                            67.139,85                                       -                                         -   

Otras 0                                                                                                            -                                         -                                         -   

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

N/A 0 N/A

N/A 0 N/A

N/A 0 N/A

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

N/A 0 N/A

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES 

EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES 

Y DICTAMENES
OBSERVACIONES 

MEDIOS DE 

VERIFICACION

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO No  DE INFORME: DPPCH-0001-2021
INFORME DE GESTIÓN  PRESENTADO POR SECRETARIA 

GENERAL DE 23 SEPTIEMBRE/2021

Se da un  continuo 

seguimiento a las 

recomendaciones de 

Auditoria, hasta que se 

realice el examen 

especial respectivo 

donde se determinará 

el grado de 

cumplimiento.

EMS-SGE-2021-0221 / 

EMS-SGE-2021-0221-

M/ EMS-DA-2021-0469-

M/ EMS-DA-2021-0983-

M/ EMS-DA-2021-1543-

M/EMS-DA-2021-1956-

M

http://www.emseguridad-

q.gob.ec/mtdocuments/DPPch-

0001-

2021_INFORME_GENERAL.PDF

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO No  DE INFORME: DPPch0039-2021
INFORME DE GESTIÓN  PRESENTADO POR SECRETARIA 

GENERAL DE 23 SEPTIEMBRE/2021

Se da un  continuo 

seguimiento a las 

recomendaciones de 

Auditoria, hasta que se 

realice el examen 

especial respectivo 

donde se determinará 

el grado de 

cumplimiento.

 EMS-COOR-2021-0152-

M/  EMS-COOR-2021-

0160-M / EMS-COOR-

2021-0181-M / EMS-TIC-

2021-0431-M/ EMS-

DCOE-2021-0266-M/ 

EMS-DF-2021-0195-M/  

EMS-TIC-2021-0471-M/ 

EMS-DTH-2021-0247-

M/ EMS-DI-2021-0195-

M/ EMS-GG-2021-0364-

M/ 

http://www.emseguridad-

q.gob.ec/mtdocuments/Inform

e_DPPch-0039-2021.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO No DE INFORME: DNA5-GAD-0009-2021
INFORME DE GESTIÓN  PRESENTADO POR SECRETARIA 

GENERAL DE 23 SEPTIEMBRE/2021

Se da un  continuo 

seguimiento a las 

recomendaciones de 

Auditoria, hasta que se 

realice el examen 

especial respectivo 

donde se determinará 

el grado de 

cumplimiento.

EMS-GG-2021-0325-

MEMS-SGE-2021-0221

http://www.emseguridad-

q.gob.ec/mtdocuments/DNA5-

GAD-0009-2021.pdf

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO No  DE INFORME: DNA5-GAD-0039-2021
INFORME DE GESTIÓN PRESENTADO POR SECRETARIA 

GENERAL DE 23 SEPTIEMBRE/2021

Se da un  continuo 

seguimiento a las 

recomendaciones de 

Auditoria, hasta que se 

realice el examen 

especial respectivo 

donde se determinará 

el grado de 

cumplimiento.

EMS-DA-2021-2061-M/ 

EMS-DI-2021-0552-M/ 

EMS-DA-2021-0031-O

http://www.emseguridad-

q.gob.ec/mtdocuments/DNA5-

GAD-0039-2021.pdf

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

PROCESOS DE 

CONTRATACION 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL 
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Adjudicados Finalizados 

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES: 

DIFUSION Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

POA 2022

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL AÑO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Publicaciones.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/de-cuentas/2021
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/de-cuentas/2021
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/de-cuentas/2021
http://www.emseguridad-q.gob.ec/index.php/de-cuentas/2021
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/DPPch-0001-2021_INFORME_GENERAL.PDF
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/DPPch-0001-2021_INFORME_GENERAL.PDF
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/DPPch-0001-2021_INFORME_GENERAL.PDF
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/DPPch-0001-2021_INFORME_GENERAL.PDF
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Informe_DPPch-0039-2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Informe_DPPch-0039-2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Informe_DPPch-0039-2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/DNA5-GAD-0009-2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/DNA5-GAD-0009-2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/DNA5-GAD-0009-2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/DNA5-GAD-0039-2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/DNA5-GAD-0039-2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/DNA5-GAD-0039-2021.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Procesos_Contratacion.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/Procesos_Contratacion.pdf
http://www.emseguridad-q.gob.ec/mtdocuments/POA_2022_EP_EMSEGURIDAD.pdf

