Municipio
de Quito

PLANIFICACION DE CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION
EMS-2022-02

De conformidad con lo establecido en la el Instructivo para la aplicacidon del subsistema de
seleccion de personal de la Empresa Pablica Metropolitana de Logistica para la Seguridad y la
Convivencia Ciudadana, que en su articulo 4, dispone: “DE LA PLANIFICACION DE LOS
CONCURSOS: Para llenar los puestos vacantes de la EP EMSEGURIDAD, la Unidad de
Administracion del Talento Humano realizard una planificacion en funcion de las necesidades
institucionales, la misma que serd puesta en consideracion de la Gerencia General a través de
un Informe Técnico, para su conocimiento y aprobacion.

Una vez aprobada la precitada planificacién, la Unidad de Administracion del Talento Humano,
a través del administrador del concurso, como responsable y encargado de administrar el
concurso abierto de Meéritos y Oposicion con sustento en este Instructivo, procederd a
registrarla en la pdgina web institucional.”, la EP EMSEGURIDAD comunica la ciudadania en
general la planificacion del Concurso de Méritos y Oposicidn, de acuerdo al siguiente detalle:
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