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EMSEGURIDAD Mkl Metrogotana ACTA DE REUNION
Afio: 2026 | Mes: Marzo Dia: 30
Tema: Conformacidn de comisiones proceso de rendicion Hora Inicial: Hora Final:
de cuentas afio 2025 11:00 12:00

Lugar: Sala de reuniones de la EP EMSEGURIDAD
Direccicnes/Areas
e Directora de Planificacion {S) Ing. Tatiana Bafio
¢ Directora Administrativa: Ing. Alba Velasco
Director Financiero: Ing. Fernando Soria
Coordinador Operativo Logistico (E); Arq. Alex Molina
Director de Tecnologias de la Informacion: Ing. josé Vaca
Directora de Infraestructura (S): Ing. Katty Martinez
Director del Centro de Emergencias: Ing. Alexis Jarrin
Asambleista Metropolitana de Quito Sra. Carlota Parra
Asambleista Metropolitana de Quito Sra. Elena Chauvin
Ciudadano Sr. Santiago Avila
Ciudadana Sra. Marianita Hidalgo
Agenda planificada Detalle
Tiempo de
duracion

Puntos a tratar Responsable

1. Bienvenida por pa IR n el proceso
v GRLAGE G AN i LIS CLI Tatiana Bafio — Directora de

minut re
de Rendicidén de cuentas 2025, 5 minutos Planificacion (S}
2. Presentacion del proceso de rendicién de cuentas 15 minutos Tatlafn.a I?a'mo - Directora de
Planificacion (S)
. Vi i6 i0 . Tatiana Bafio — Directora de
3. Video de presentacion de la gestion 3 minutos a Bafio — Dire

Planificacion (5)

4. Entrega de temas que la ciudadania desean que se

tomen en consideracion en el Informe de Rendicién 5 minutos Tatiana Bafio — Directora de

de Cuentas Planificacion (5)

5. Conformacién de Comisiones 15 minutos Ciudadania y Delegados

6. Firma del acta de asistencia 5 minutos Ciudadania y Delegados

ANTECEDENTES

De conformidad con lo establecide en la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley Orgénica de
Participacidn Ciudadana y la normativa emitida por el Consejo de Participacién Ciudadana y Control
Social, la rendicién de cuentas constituye un proceso obligatorio, sistematico, deliberado, participativo
e interactivo, mediante el cual las instituciones pablicas informan a la ciudadania sobre su gestion.

En este contexto, la normativa vigente dispone que las entidades del sector publico deben garantizar la
participacion ciudadana, la transparencia en la gestién y el acceso a la informacién, asi como la
implementacién de mecanismos que permitan el control social.

Adicionalmente, mediante Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-004-0-2026-0030, de 28 de enero de 2026, se

aprueba el Reglamento de Rendicién de Cuentas, el cual establece los procedimientos, fases,
responsabilidades y mecanismos que deben cumplir las instituciones para la ejecucién del proceso,
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incluyendo la organizacién interna, la elaboracién del informe, la deliberacién piiblica y la generacion de
actas de acuerdos y compromisos con la ciudadania.

En base a lo expuesto, con oficio Nro. Oficio Nro. EMS-GG-2026-0275-O de 27 de marzo de 2026, la
Gerente General de la EP EMSEGURIDAD, hace la invitacién a los ciudadanos y asambleistas
metropolitanos que estan prestos a brindar el acompaiiamiento para lo cual en el documento se
menciona lo siguiente: “{...) me permito invitar a usted a participar en la reunion presencial que se llevard
a cabo en la sala de reuniones de la EP EMSEGURIDAD, ubicada en el Pasaje Espejo Oe2-40 entre
Guayaquil y Flores, el dia lunes 30 de marzo de 2026, a las 11h00, la cual tendré como finalidad fa
conformacién de las Comisiones Mixtas, confarme al siguiente detalle:

Comision 1.- Estard liderada por la EP EMSEGURIDAD, y serd la encargada de evaluar la gestién
institucional, elaborar el Informe de Rendicion de Cuentas para el CPCCS y redactar el informe dirigido a
la ciudadania.

Comisién 2.- Estard liderada por la ciudadania y servidores de la institucidn. Serd responsable de
organizar la deliberacién publica para la evaluacion ciudadana de la gestidn institucional presentada;
verificar lo adecuada y amplia difusion de la convocatoria; participar en la construccion de la
metodologia de las mesas de trabajo; y sistematizar los aportes ciudadanos generados en este proceso.

()
DESARROLLO

La Directora de Planificacion Subrogante da la bienvenida a los ciudadanos y funcionarios que asisten a
la reunién, la cual tiene la finalidad de conformar condiciones dentro del proceso de rendicion de
cuentas de EP EMSEGURIDAD, asi como las respectivas actividades realizadas para la recopilacion de
consultas por parte de la ciudadania.

En este sentido, se establecen las actividades a realizarse por cada uno de los responsables del equipo y
comisiones de rendicion de cuentas.

1. Entrega de los temas de la ciudadania que requieren que se tome en consideracién dentro
del informe de rendicién de cuentas:

Se informa que, para la recopilacién de los temas de interés ciudadano, se han llevado a cabo reuniones
en distintas fechas con los beneficiarios del servicio de Abogados Patrocinadores. Adicionalmente, se
aplicéd un cuestionario con el propdsito de identificar los principales temas a ser abordados. Como
resultado de este proceso, se han identificado tres temas de interés que la ciudadania desea conocer.

2. Actividades realizadas por parte de la Direccidn de Planificacion:

Se ha levantado una matriz con las consultas y/o sugerencias realizadas a la EP EMSEGURIDAD, para ser
incluidas en el informe, convocar a la préxima reunién en el mes de abril.

3. Conformacién de Comisiones:

Comisién 1

Sra. Elena Chauvin — Asambleista Ciudadana de Quito

Sra. Marianita Hidalgo — Ciudadana Beneficiaria del Servicio de Abogados Patrocinadores

Mgs. Fernando Soria- Director Financiero

ing. Tatiana Bafio- Directora de Planificacion (S} ;Responsable del Proceso de Rendicion de Cuentas.

Comisidn 2

Sra. Carlota Parra- Asambleista Ciudadana de Quito

Sr. Santiago Avila -Ciudadano
Ing. Alba Velasco- Directora Administrativa
Lcdo. Fabian Taco = Comunicador Social
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4. Actividades a ser realizadas por parte de las comisiones:

Comisién 1: Su responsabilidad es evaluar la gestién institucional, elaborar el informe de Rendicién de
Cuentas para el CPCCS, presentado a través de su plataforma virtual, redactar el informe narrativo de
Rendicién de Cuentas para la ciudadania, en forma conjunta con el/la ciudadano/a o quien cumpla este
rol.

Comisién 2: Su responsabilidad es organizar la deliberacion publica y evaluacion del Informe
institucional, verificar la convocatoria a la deliberacion pablica, participar en la construccién de la
metodologia de las mesas de trabajo y sistematizar los aportes ciudadanos.

COMPROMISOS

Descripcion Responsable
Sistematizar fos formularios de consulta

. Direccidn de Planificacién, Subrogante
ciudadana

Elaborar un borrador del informe Narrativo de . . L
o . ) Direccidn de Planificacién, Subrogante
Rendicion de Cuentas para la ciudadania

Direccion Administrativa y Unidad de

Evento de deliberacidn publica L
Comunicacion

Brindar informacion a las consultas ciudadanas Direcciones de la EP EMSEGURIDAD
FIRMA
Nombre/ Cargo Firma

//E rrxmaé 50rf‘A
Divector Fricers - HSECURIIAD
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