FORMATO LITERAL c) ART. 7 LOTAIP

Remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluido el sistema de compensacion de la dependencia del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito - MDMQ

INFORMACION GENERAL Y REMUNERACIONES UNIFICADAS MENSUALES Y TOTALIZACION RMU ANUAL

INGRESOS ADICIONALES

GRADO .
JERARQUICO O | REMUNERACIGN | REMUNERACION VIATICOS, HORAS
NUMERO REGIMEN AL QUE PERTENECE NUMERO DE LA PARTIDA DENOMINACION DEL PUESTO ESCALA SALARIAL MENSUAL MENSUAL DECIMA TERCERA | DECIMA CUARTA SUBSISTENC;AS SUPLEMENTARIAS Y ENCARGOS Y TOTAL INGRESOS
SECUENCIAL PRESUPUESTARIA UNIFICADA REMUNERACION | REMUNERACION ! SUBROGACIONES ADICIONALES
AL QUE PERTENECE UNIFICADA (ANUAL) DIETAS EXTRAORDINARIAS
EL PUESTO
NIVEL DIRECTIVO
LOSEP
1 . 51.01.05.1.1.010010.00019 Gerente General 5-NJS 3,960.00 47,520.00 3,960.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 4,224.00
Nombramiento
LOSEP : .
2 . 51.01.05.1.010020.00014 Secretaria de Gerencia 8 855.00 10,260.00 855.00 264.00 0.00! 0.00] 0.00! 1,119.00
Nombramiento
SUBTOTAL POR NIVEL DIRECTIVO 4,815.00 57,780.00 4,815.00 528.00 0.00 0.00 0.00 5,343.00
NIVEL DE ASESORIA
ASESORIA JURIDICA
LOSEP " . e
3 N 51.01.05.1.1.030010.00035 Director de la Asesoria Juridica 3-NJS 2,640.00 31,680.00 2,640.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 2,904.00
Nombramiento
LOSEP No aplica por el tipo
4 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.00001.00012 Meédico Legista de la Policia Judicial dpe Co:trato P 1,000.00 12,000.00 0.00 0.00] 0.00! 0.00] 0.00! 0.00]
Servicios
LOSEP No aplica por el tipo
5 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.00001.00013 Meédico Legista de la Policia Judicial :e Co:trato P 1,000.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios
LOSEP No aplica por el tipo
6 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.00001.00014 Meédico Legista de la Policia Judicial :e Co:trato P 1,000.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios
LOSEP
7 . 51.01.05.1.030020.00006 Abogado 1 9 935.00 11,220.00 935.00 264.00 0.00 0.00! 0.00! 1,199.00
Nombramiento
LOSEP Asesor legal y respectiva instauracion de No aplica por el tipo
8 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.00001.00002 acciones judiciales contra delincuentes de La dpe Co:trato P 877.98 10,535.76 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
Servicios Mariscal
LOSEP No aplica por el tipo
9 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.00001.00004 Médico Legista CEJ "La Delicia" dpe Co:trato P 800.00 9,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00! 0.00!
Servicios
LOSEP No aplica por el tipo
10 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.00001.00008 Asistente Juridico dpe Co:trato P 700.00 8,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios
LOSEP No aplica por el tipo
11 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.00001.00024 Asistente Juridico dpe Co:trato P 700.00 8,400.00 0.00 0.00 0.00! 0.00] 0.00] 0.00]
Servicios
LOSEP No aplica por el tipo
12 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.00001.00026 Asistente del Fondo de Emergencia dpe Co:trato P 700.00 8,400.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios
SUBTOTAL POR DIRECCION 10,352.98 124,235.76 3,575.00 528.00 0.00 0.00 0.00 4,103.00
AUDITORIA INTERNA
13 LOSE? 51.01.05.1.1.020010.00040 Auditor General 3-NJS 2,640.00 31,680.00 2,640.00 264.00 0.00! 0.00] 0.00] 2,904.00
Nombramiento
SUBTOTAL POR DIRECCION 2,640.00 31,680.00 2,640.00 264.00 0.00 0.00 0.00 2,904.00
SUBTOTAL POR NIVEL DE ASESORIA 12,992.98 155,915.76 6,215.00 792.00 0.00 0.00 0.00 7,007.00




FORMATO LITERAL c) ART. 7 LOTAIP

Remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluido el sistema de compensacion de la dependencia del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito - MDMQ

INFORMACION GENERAL Y REMUNERACIONES UNIFICADAS MENSUALES Y TOTALIZACION RMU ANUAL

INGRESOS ADICIONALES

GRADO REMUNERACION
NUMERO NUMERO DE LA PARTIDA JERARQUICO O REMUNERACIGN MENSUAL DECIMA TERCERA | DECIMA CUARTA VIATICOS, HORAS ENCARGOS Y TOTAL INGRESOS
SECUENCIAL REGIMEN AL QUE PERTENECE PRESUPUESTARIA DENOMINACION DEL PUESTO ESCALA SALARIAL MENSUAL UNIFICADA REMUNERACION | REMUNERACION SUBSISTENCIAS, | SUPLEMENTARIAS Y SUBROGACIONES ADICIONALES
AL QUE PERTENECE UNIFICADA (ANUAL) DIETAS EXTRAORDINARIAS
EL PUESTO
NIVEL DE GESTION
DIRECCION TECNICA DE APOYO LOGISTICO
LOSEP . PR et
14 Nombramiento 71.01.05.1.1.050010.00022 Director Técnico de Apoyo Logistico 3-NJS 2,640.00 31,680.00 2,640.00 264.00 0.00! 0.00] 0.00! 2,904.00
OBRAS CIVILES
15 LOSEE 71.01.05.1.052010.00003 Coordinador de Construcciones 15 1,930.00 23,160.00 1,930.00 264.00 0.00! 0.00] 0.00! 2,194.00
Nombramiento
16 LOSEP_ 71.01.05.1.052020.00039 Fiscalizador de Construcciones 11 1,150.00 13,800.00 1,150.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 1,414.00
Nombramiento
LOSEP . .
L L . . No aplica por el tipo
17 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.050010.00015 Fiscalizador y Supervisor de Construcciones de Contrato 1,300.00 15,600.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios
LOSEP No aplica por el tipo
18 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.050010.00016 Supervisora en el drea de Construcciones dpe Co:trato P 850.00 10,200.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios
SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA 5,230.00 62,760.00 3,080.00 528.00 0.00 0.00 0.00 3,608.00
MANTI TO TECNICO
19 LOSEP, 71.01.05.1.051010.00034 Fiscalizador de Motos 7 775.00 9,300.00 775.00 264.00 0.00] 0.00] 0.00] 1,039.00
Nombramiento
20 LOSE[{ 71.01.05.1.051020.00025 Fiscalizador de Vehiculos 7 775.00 9,300.00 775.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 1,039.00
Nombramiento
LOSEP No aplica por el tipo
21 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.051020.00001 Fiscalizador de Vehiculos dpe Co:trato P 700.00 8,400.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
Servicios
22 LOSE[T 71.01.05.1.051030.00032 Asistente Técnico de Motos 6 695.00 8,340.00 695.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 959.00
Nombramiento
2,945.00 35,340.00 2,245.00 792.00 0.00 0.00 0.00 3,037.00
ADQUISICIONES
23 LOSE[T 51.01.05.1.053010.00004 Analista de Contratacién Publica 2 10 1,030.00 12,360.00 1,030.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 1,294.00
Nombramiento
24 LOSEP_ 51.01.05.1.053020.00016 Analista de Contratacién Publica 1 9 935.00 11,220.00 935.00 264.00 0.00! 0.00] 0.00] 1,199.00
Nombramiento
25 LOSEP, 51.01.05.1.053020.00026 Analista de Contratacién Publica 1 9 935.00 11,220.00 935.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 1,199.00
Nombramiento
LOSEP
26 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.0530010.00023 Analista de Contratacién Publica 7 775.00 9,300.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
Servicios
27 LOSE? 51.01.05.1.053050.00028 Asistente de Proyectos 8 855.00 10,260.00 855.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 1,119.00
Nombramiento
28 LOSEP_ 71.01.05.1.053040.00018 Auxiliar de Contratcién Publica 3 555.00 6,660.00 555.00 264.00 0.00] 0.00] 0.00] 819.00
Nombramiento
29 LOSEP, 51.01.05.1.053060.00029 Auxiliar de Apoyo Logistico 3 555.00 6,660.00 555.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 819.00
Nombramiento
SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA 5,640.00 67,680.00 4,865.00 1,584.00 0.00 0.00 0.00 6,449.00
SUBTOTAL POR DIRECCION 16,455.00 197,460.00 12,830.00 3,168.00 0.00 0.00 0.00 15,998.00




FORMATO LITERAL c) ART. 7 LOTAIP

Remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluido el sistema de compensacion de la dependencia del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito - MDMQ

INFORMACION GENERAL Y REMUNERACIONES UNIFICADAS MENSUALES Y TOTALIZACION RMU ANUAL

INGRESOS ADICIONALES

GRADO -
JERARQUICO O | REMUNERACIGN | REMUNERACION VIATICOS, HORAS
NUMERO REGIMEN AL QUE PERTENECE NUMERO DE LA PARTIDA DENOMINACION DEL PUESTO ESCALA SALARIAL MENSUAL MENSUAL DECIMATERCERA | DECIMA CUARTA SUBSISTENC;AS SUPLEMENTARIAS Y ENCARGOS ¥ TOTAL INGRESOS
SECUENCIAL PRESUPUESTARIA UNIFICADA REMUNERACION | REMUNERACION ' SUBROGACIONES ADICIONALES
AL QUE PERTENECE UNIFICADA (ANUAL) DIETAS EXTRAORDINARIAS
EL PUESTO
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y TELECOMUNICACIONES
30 LOSER 71.01.05.11.060010,00031 | Director de Tecnologia de [a Informacidn y 3-NIS 2,640.00 31,680.00 2,640.00 264.00 0.00 0.00 0.00 2,904.00
Nombramiento Telecomunicaciones
SISTEMAS
LOSEP Coordinador Informético y de
31 Nombramiento 51.01.05.1.063010.00024 Telecomunicaciones de Sistemas de Seguridad 14 1,670.00 20,040.00 1,670.00 264.00] 0.00 0.00 0.00 1,934.00!
Ciudadana
LOSEP N o e
32 . 51.01.05.1.063020.00038 Asistente de Tecnologias de la Informacién 7 775.00 9,300.00 775.00 264.00 0.00! 0.00] 0.00! 1,039.00
Nombramiento
LOSEP No aplica por el tipo
33 Contrato de Prestacién de 73.02.99.3.063030.00011 Asistente de Tecnologias de la Informacién dpe Co:trato P 700.00 8,400.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios
LOSEP Soporte técnico, mantenimiento de equi N li | il
34 Contrato de Prestacién de 73.02.99.3.00001.00019 porte tecnico, m ceequipos | o aplica por €1 tipo 700.00 8,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
. informaticos en los CEJ’S de Contrato
Servicios
LOSER Soporte técnico, mantenimiento de equipos | No aplica por el tipo
35 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.00001.00021 porte tecnico, oeaup prica por & fip 700.00 8,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
o informaticos en los CEJ'S de Contrato
Servicios
LOSEP Soporte técnico, mantenimiento de equipos | No aplica por el tipo
36 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.00001.00022 porte tecnico, ° equip prica por €1 tip 700.00 8,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
. informéticos en el CEJ La Delicia de Contrato
Servicios
LOSER Asistente de la Direccién Administrativa-
37 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.040010.00018 Financiera 3-NJS 2,640.00 31,680.00 2,640.00 264.00 0.00 0.00 0.00 2,904.00
Servicios
SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA 5,245.00 62,940.00 2,445.00 528.00 0.00 0.00 0.00 2,973.00
OPERACIONES TECNICAS DE LA CENTRAL METROPOLITANA DE ATENCION CIUDADANA
LOSEP .
38 . . 71.05.10.2.061020.00052 Coordinador de la CMAC 3-NJS 2,640.00 31,680.00 2,640.00 264.00 0.00 0.00 0.00 2,904.00
Contrato de Servicios Ocasionales
39 LOSEP 71.01.05.1.061010.00001 Analista de la Central Metropolitana de 12 1,340.00 16,080.00 1,340.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1,604.00
Nombramiento Atencién Ciudadana
SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA 3,980.00 47,760.00 3,980.00 528.00 0.00 0.00 0.00 4,508.00
ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES
40 LOSEP . 73.02.99.3.061010.00020 Profesional en Telecomunicaciones No aplica por el tipo 2,000.00 24,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contrato dePrestacion de Servicios de Contrato
LOSEP "
41 . 71.01.05.062010.00035 Analista de Proyectos 12 1,340.00 16,080.00 1,340.00 264.00 0.00] 0.00] 0.00] 1,604.00
Nombramiento
LOSE
42 0s! P 71.01.05.062020.00025 Supervisor de Equipos de Seguridad 2 11 1,150.00 13,800.00 1,150.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 1,414.00
Nombramiento
43 LOSE? 71.01.05.062030.00017 Auxiliar de Equipos de Seguridad 5 640.00 7,680.00 640.00 264.00 0.00] 0.00] 0.00] 904.00
Nombramiento
LOSE
44 0s! P 71.01.05.062030.00023 Auxiliar de Equipos de Seguridad 5 640.00 7,680.00 640.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 904.00
Nombramiento
SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA 5,770.00 69,240.00 3,770.00 1,056.00 0.00 0.00 0.00 4,826.00
SUBTOTAL POR DIRECCION 17,635.00 211,620.00 12,835.00 2,376.00 0.00 0.00 0.00 15,211.00
SUBTOTAL POR NIVEL DE GESTION 34,090.00 409,080.00 25,665.00 5,544.00 0.00 0.00 0.00 31,209.00




FORMATO LITERAL c) ART. 7 LOTAIP

Remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluido el sistema de compensacion de la dependencia del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito - MDMQ

INFORMACION GENERAL Y REMUNERACIONES UNIFICADAS MENSUALES Y TOTALIZACION RMU ANUAL

INGRESOS ADICIONALES

GRADO REMUNERACION
NUMERO NUMERO DE LA PARTIDA JERARQUICO O | REMUNERACIGN MENSUAL DECIMA TERCERA | DECIMA CUARTA VIATICOS, HORAS ENCARGOS Y TOTAL INGRESOS
SECUENCIAL REGIMEN AL QUE PERTENECE PRESUPUESTARIA DENOMINACION DEL PUESTO ESCALA SALARIAL MENSUAL UNIFICADA REMUNERACION | REMUNERACION SUBSISTENCIAS, | SUPLEMENTARIAS Y SUBROGACIONES ADICIONALES
AL QUE PERTENECE UNIFICADA (ANUAL) DIETAS EXTRAORDINARIAS
EL PUESTO
NIVEL OPERATIVO, DE EMPRESAS Y UNIDADES ESPECIALES
LOSEP Asistente del Proyecto"Estudio Técnico para la
45 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.0001.00001 y - P 12 1,340.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00! 0.00! 0.00!
L Seguridad en el Distrito"
Servicios
46 Contrato de Prestacién de 73.02.99.3.00001.00010 | AS€SCr €N acompaiamiento social del proceso | No aplica por el tipo 1,300.00 15,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
. de relocalizacién de Contrato
Servicios
NIVEL DE APOYO
DIRECCION ADMINISTRATIVA-FINANCIERA
47 LOSEP_ 51.01.05.1.1.040010.00037 Directora Administrativa-Financiera 3-NJS 2,640.00 31,680.00 2,640.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 2,904.00
Nombramiento
LOSEP Coordinador del Programa de Capacitacién del No aplica por el tipo
48 Contrato de Prestacién de 73.02.99.3.00001.00003 Personal de la Policia Nacional del Ecuador dpe Co:trato P 2,200.00 26,400.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios asignada a la Policia Distrital Especializada
FINANCIERO
CONTABILIDAD
LOSEP
49 . 51.01.05.1.041110.00013 Contadora General 12 1,340.00 16,080.00 1,340.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00] 1,604.00
Nombramiento
50 LOSEP_ 51.01.05.1.041120.00036 Analista de Contabilidad 1 9 935.00 11,220.00 935.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 1,199.00
Nombramiento
51 LOSE? 51.01.05.1.041130.00002 Asistente de Contabilidad 8 855.00 10,260.00 855.00 264.00 0.00 0.00! 0.00! 1,119.00
Nombramiento
LOSEP
52 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.041140.00005 Responsable de Control Interno 0 850.00 10,200.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00]
Servicios
SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA 3,980.00 47,760.00 3,130.00 792.00 0.00 0.00 0.00 3,922.00
TESORERIA
LOSEP
53 . 51.01.05.1.041210.00007 Tesorera General 15 1,930.00 23,160.00 1,930.00 264.00 0.00 0.00! 0.00! 2,194.00
Nombramiento
SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA 1,930.00 23,160.00 1,930.00 264.00 0.00 0.00 0.00 2,194.00
PRESUPUESTO
54 LOSE? 51.01.05.1.041310.00010 Analista de Presupuesto 2 11 1,150.00 13,800.00 1,150.00 264.00 0.00 0.00! 0.00! 1,414.00
Nombramiento
SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA 1,150.00 13,800.00 1,150.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1,414.00
ACTIVOS FJOS
55 LOSEFT 51.01.05.1.041410.00012 Inventariador 7 775.00 9,300.00 775.00 264.00 0.00 0.00! 0.00! 1,039.00
Nombramiento
SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA 775.00 9,300.00 775.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1,039.00
DESARROLLO EMPRESARIAL
RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS GENERALES
56 LOSEP_ 51.01.05.1.042110.00011 Coordinadora de Recursos Humanos 14 1,670.00 20,040.00 1,670.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 1,934.00
Nombramiento
57 LOSE? 51.01.05.1.042120.00041 Recepcionista 4 590.00 7,080.00 590.00 264.00 0.00! 0.00] 0.00] 854.00
Nombramiento
58 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042150.00005 Conductor 2 525.00 6,300.00 525.00 264.00 0.00! 0.00] 0.00] 789.00
59 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042150.00021 Conductor 2 525.00 6,300.00 525.00 264.00 0.00! 0.00] 0.00] 789.00
60 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042150.00030 Conductor 2 525.00 6,300.00 525.00 264.00 0.00] 0.00] 0.00! 789.00
61 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042150.00040 Conductor 2 525.00 6,300.00 525.00 264.00 0.00] 0.00] 0.00] 789.00
62 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042130.00009 Mensajero 1 500.00 6,000.00 500.00 264.00 0.00! 0.00] 0.00] 764.00
63 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042140.00008 Conserje Externo 1 500.00 6,000.00 500.00 264.00 0.00! 0.00] 0.00] 764.00
64 CODIGO DE TRABAJO 51.01.05.4.042140.00015 Conserje Externo 1 500.00 6,000.00 500.00 264.00 0.00! 0.00] 0.00] 764.00
SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA 5,860.00 70,320.00 5,860.00 2,376.00 0.00 0.00 0.00 8,236.00
SUBTOTAL POR DIRECCION 16,335.00 196,020.00 15,485.00 4,224.00 0.00 0.00 0.00 19,709.00
SUBTOTAL POR NIVELES 68,232.98 818,795.76 52,180.00 11,088.00 0.00 0.00 0.00 63,268.00




FORMATO LITERAL c) ART. 7 LOTAIP

Remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluido el sistema de compensacion de la dependencia del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito - MDMQ

INFORMACION GENERAL Y REMUNERACIONES UNIFICADAS MENSUALES Y TOTALIZACION RMU ANUAL

INGRESOS ADICIONALES

GRADO REMUNERACION
NUMERO NUMERO DE LA PARTIDA JERARQUICO O REMUNERACION MENSUAL DECIMA TERCERA | DECIMA CUARTA ViAricos, HORAS ENCARGOS Y TOTAL INGRESOS
SECUENCIAL REGIMEN AL QUE PERTENECE PRESUPUESTARIA DENOMINACION DEL PUESTO ESCALA SALARIAL MENSUAL UNIFICADA REMUNERACION | REMUNERACION SUBSISTENCIAS, | SUPLEMENTARIAS Y SUBROGACIONES ADICIONALES
AL QUE PERTENECE UNIFICADA (ANUAL) DIETAS EXTRAORDINARIAS
EL PUESTO
OBSERVATORIO METROPOLITANO DE SEGURIDAD CIUDADANA
LOSEP "
65 N 71.01.05.1.1.00910.00045 Director 3-NJS 2,640.00 31,680.00 2,640.00 264.00 0.00] 0.00] 0.00] 2,904.00
Nombramiento
LOSEP Responsable de la Sistematizacién de la Mesa No aplica por el tipo
66 Contrato de Prestacion de 73.02.99. 3.00930.00027 de Trabajo "Eficiencia, Eficacia de la Tasa de dpe Co:trato P 2,200.00 26,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios Seguridad"”
LOSEP
67 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.009020.00044 Coordinador 15 1,930.00 23,160.00 0.00 0.00 0.00! 0.00] 0.00! 0.00]
Servicios
LOSEP . .
68 . . 71.05.10.2.009020.00047 Coordinador de TIC'S 13 1,590.00 19,080.00 1,590.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 1,854.00
Contrato por Servicios Ocasionales
LOSEP .
69 . . 71.05.10.2.009020.00041 Estadistico 2 12 1,340.00 16,080.00 1,340.00 264.00 0.00! 0.00] 0.00] 1,604.00
Contrato por Servicios Ocasionales
LOSER No aplica por el tipo
70 Contrato de Prestacion de 73.02.99.3.009020.00045 Asesor Institucional dpe Co:trato P 1,300.00 15,600.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios
LOSEP .
71 . . 71.05.10.2.00960.00043 Estadistico 1 8 850.00 10,200.00 850.00 264.00 0.00! 0.00] 0.00! 1,114.00
Contrato por Servicios Ocasionales
LOSEP "
72 . . 71.05.10.2.00960.00043 Gedgrafo 8 850.00 10,200.00 850.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1,114.00
Contrato por Servicios Ocasionales
LOSEP - . N
73 . . 71.05.10.2.00960.00042 Asistente Administrativa 3 555.00 6,660.00 555.00 264.00 0.00 0.00! 0.00! 819.00
Contrato por Servicios Ocasionales
LOSEP . Y,
74 L . 71.05.10.2.00960.00041 Auxiliar de Investigacion 3 555.00 6,660.00 555.00 264.00 0.00 0.00 0.00 819.00
Contrato por Servicios Ocasionales
LOSEP . P,
75 . . 71.05.10.2.00960.00046 Auxiliar de Investigacion 3 555.00 6,660.00 555.00 264.00 0.00 0.00! 0.00! 819.00
Contrato por Servicios Ocasionales
LOSEP . Y,
76 . . 71.05.10.2.00960.00048 Auxiliar de Investigacion 3 555.00 6,660.00 555.00 264.00 0.00 0.00 0.00 819.00
Contrato por Servicios Ocasionales
LOSEP . P,
77 . . 71.05.10.2.00960.00049 Auxiliar de Investigacion 3 555.00 6,660.00 555.00 264.00 0.00! 0.00! 0.00! 819.00
Contrato por Servicios Ocasionales
TOTAL PERSONAL QUE LABORA BAJO LA LOSEP: 70 TOTAL PERSONAL QUE LABORA BAJO EL CODIGO DE TRABAJO: 7

(*) Nota: las iniciales NJS = Nivel Jerarquico Superior

No a plica por el tipo de Contrato modalidad de Contratacion: contrato por prestacion de servicios o servicios profesiones.

LABORALES: LOSEP, CODIGO DEL TRABAJO
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